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Genel Koordinatörlüğümüz bünyesindeki birimlerimizin 
2022 yılı boyunca yürüttüğü çalışmaları içeren yeni sayımızı 
sizlerle paylaşmaktan mutluluk duyuyoruz.

Pandemi nedeniyle getirilmiş kısıtlamaların önce kısmen 
ve daha sonra tamamen kaldırılmasının ardından Uluslararası 
faaliyetlerimize yoğun şekilde odaklandığımız başarılı bir yılı 
geride bıraktık. Koordinatörlüğünü yürüttüğümüz Erasmus 
Ulusal Staj Konsorsiyumu (SEVEN, START-UP) projelerimizle 
Türkiye’nin çeşitli bölgelerinden katılımcı Üniversitelerle personel 
ve öğrenci hareketliliği faaliyetlerimizi sürdürdük. Yeni kurulan 
Üniversitelerin Erasmus Ofislerinin gelişmesine katkı sağlamayı 
ve tecrübe paylaşımını hedefleyen, toplam 5 ortak olarak 
başladığımız START-UP Konsorsiyum projesi ile 2022 yılında 7 
yıllığına tekrar akreditasyon kazanarak ortak Üniversite sayısını 
11’e çıkardık. Çevrimiçi ve yüz yüze toplantıların yanısıra, SEVEN 
Konsorsiyum projesi katılımcıları ile İspanya’nın Barselona ve 
Bulgaristan’ın Blagoevgrad şehirlerine birer çalışma ziyareti 
düzenledik. Ayrıca, START-UP Konsorsiyum projesi katılımcıları 
ile Polonya’da WSB Üniversitesi’nin düzenlediği Uluslararası Hafta 
etkinliğine katıldık. KA131 projelerimize ilaveten, 2022 yılında 
Avrupa dışı Üniversitelerle Üniversitemiz arasında hareketlilik 
gerçekleştirebilmek amacıyla hazırladığımız Uluslararası Kredi 

We are pleased to share with you our new issue, which includes 
the work carried out by our Institutional coordinatorships under 
our General Coordination throughout 2022.

We left behind a successful year in which we focused heavily 
on our international activities after the partial and then the 
complete lifting of the restrictions imposed due to the pandemic. 
We continued staff and student mobility activities with participant 
Universities from various regions of Türkiye with the Erasmus 
National Consortium (SEVEN, START-UP) projects coordinated 
by Uşak University. With the START-UP Consortium project, 
which we started as a total of 5 partners, aiming to contribute to 
the development of the Erasmus Offices of the newly established 
Universities and to share experience, we gained accreditation 
again for 7 years in 2022 and increased the number of partner 
Universities to 11. In addition to online and face-to-face meetings, 
we organized a field visit to Barcelona city in Spain and Blagoevgrad 
city in Bulgaria with SEVEN Consortium project participants. 
In addition, we participated in the International Week event 
organized by WSB University in Poland with the representatives 
of the START-UP Consortium project. In addition to our KA131 
projects, with the granting of the International Credit Mobility 
(ICM) project, which we prepared in 2022 to enable mobility 
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Hareketliliği (ICM) projesinin Avrupa Komisyonu tarafından 
Ulusal Ajans vasıtasıyla hibelendirilmesiyle, Japonya, Arjantin, 
Şili, Moldova, Ukrayna, Gürcistan, Kosova, Fas, Rusya, Hindistan, 
Pakistan, Tunus ‘un içinde olduğu 12 Ülkede çok sayıda Üniversite 
ile öğrenci ve personel değişimi hakkını kazandık. Bu kapsamda, 
Üniversitemize staj ve öğrenim hareketliliğine gelen öğrencileri 
ve eğitim alma/ders verme faaliyetlerinde bulunan personelleri 
ağırladık. 

6- 10 Haziran 2022 tarihleri arasında, ‘Re-connection in New 
Era’ temasıyla düzenlediğimiz 3. Uluslararası Hafta etkinliğimizde 
16 farklı Ülkeden 34 kurum temsilcisi toplam 58 kişiyi 
Üniversitemizde ağırladık. Rektör, Rektör Yardımcısı, Dekan, 
Uluslararası Ofis Yöneticisi, akademik ve idari personellerin 
katılım sağladığı bu etkinlikte Üniversitemizi ve Ülkemizi 
tanıtmanın yanısıra, uluslararası işbirliklerimizi geliştirmek 
adına önemli fırsatlar yakaladık. Üniversitemizde öğrenim 
görmek üzere kayıtlanan uluslararası öğrencilerimiz için verimli 
bir oryantasyon etkinliği düzenledik. İlaveten, uluslararası 
öğrenci toplulukları arasında düzenlenen futbol müsabakasında 
da yerimizi aldık. Öğrenci ve personellerimize Erasmus programı 
faaliyetlerine ilişkin bilgilendirme toplantıları düzenleyerek 
hem süreçleri anlattık hem de daha önce hareketlilikten 
faydalanan katılımcıların tecrübe paylaşımlarına olanak sağladık. 
Gerçekleştirilen hareketliliklere dair sizlerden gelen paylaşımlara 
dergimiz içeriğinde de yer verdik.

Eurodesk temas noktası olarak, çeşitli etkinlikler ve 
bilgilendirme toplantıları ile gençlerin ilgisini çekmeyi başarıp, 
ulusal toplantılarda kurumumuzu temsil ederek 2022 yılını aktif 
çalışmalarla tamamladık. Aynı zamanda, yenilenen Erasmus 
süreçlerinde günceli takip edebilmek adına Kurumumuzu 
temsilen Ulusal Ajans tarafından düzenlenen çok sayıda 
toplantıya katılım sağladık.

Genel Koordinatörlük bünyesinde yer alan değişim 
programları ve uluslararası öğrenci koordinatörlerimizle, 
ilgili konularda bilgilendirme yapmak, Erasmus hareketlilik 
faaliyetlerini daha etkin kılabilmek, birimlerimizle ilişkilerimizi 
kuvvetlendirebilmek ve uluslararasılaşma hedeflerimize 
katkı sağlamak adına Kurumumuz bünyesinde tüm Enstitü, 
Fakülte, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokullarımıza ziyaretler 
gerçekleştirdik. Bu ziyaretlerde, yürüttüğümüz faaliyetlerle ilgili 
olarak, birimler özelinde çeşitli istişareler yaparak, hep birlikte 
gelişip ilerlemek için fikir alışverişinde bulunduk. 	

Yukarıda kısa bir özetle ifade ettiğim çalışmalar ve daha 
fazlası dergimizin içeriğinde yer almaktadır.   Üniversitemizin 
uluslarasılaşma stratejisine uygun olarak gelişmesi ve ilerlemesi 
adına, görev ve sorumluluk alanımız içerisinde özveri ile 
yürüttüğümüz çalışmaları ve sizlerin tecrübelerini paylaşmaktan 
büyük memnuniyet duyuyoruz.

Saygılarımla,
Doç. Dr. Özgür TARHAN
Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörü

between non-European Universities and our University, we had the 
opportunity to exchange students and staff with many Universities 
in 13 countries including Japan, Argentina, Chile, Moldova, 
Ukraine, Georgia, Kosovo, Morocco, Russia, India, Pakistan and 
Tunisia. Thus, we hosted some students for training and learning 
mobilities, and some staff for teaching and training activities in 
our university. We will continue these mobilities by receiving and 
sending students and staff for these activities through these projects 
in 2023 as well.

We hosted a total of 58 people, representatives of 34 institutions 
from 16 different countries, in our 3rd International Week event, 
which we organized with the theme of ‘Re-connection in New 
Era’ between 6 and 10 June 2022. In this event, in which the 
Rectors, Vice-Rectors, Deans, International Office Managers, and 
academic and administrative staff participated, we had important 
opportunities to introduce our University and our country, as well 
as to develop our international collaborations.

We organized a productive orientation event for our 
international students registered to study at our university. In 
addition, we took our place in the football tournament organized 
among international student clubs. By organizing meetings 
regarding Erasmus program activities for our students and staff, 
we both explained the processes and enabled the participants 
previously benefited from the mobility to share their experiences. 
We have also included the columns about the activities carried out 
by the beneficiaries in the content of IRO News.

As the Eurodesk contact point, we managed to attract the 
attention of young people with various events and contact 
meetings, and represented our institution in national meetings and 
completed the year 2022 with active working. At the same time, we 
participated in many meetings organized by the National Agency 
on behalf of our Institution in order to keep up to date with the 
renewed Erasmus processes.

As the General Coordination, we visited all our Institutes, 
Faculties, Schools and Vocational Schools within the body of our 
institution in order to make Erasmus mobility activities more 
effective, to strengthen our relations with our academic units, and 
to contribute to our internationalization goals of our University. 
During these visits, we exchanged ideas in order to develop and 
move forward together, by conducting various consultations specific 
to the units, regarding the activities carried out by International 
Relations Office.

The activities that I have briefly mentioned above and more are 
included in the content of this issue. We are very pleased to share 
your experiences and the work we have carried out with devotion 
in our field of duty and responsibility to develop and progress in 
accordance with the internationalization strategy of our university.

Sincerely,
Assoc. Prof. Özgür TARHAN
General Coordinator of International Relations
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Start-Up Konsorsiyum Projesi Çalışma Toplantısı Gerçekleştirildi
Start-Up Consortium Project Working Meeting was held

Koordinatörlüğü Uşak Üniversitesi tarafından yürütülen 
Start-Up Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu Erasmus+ projesi 
kapsamında 5 Eylül 2022 tarihinde Ankara Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi ev sahipliğinde 11 üniversitenin katılımıyla bir 
çalışma toplantısı gerçekleştirildi.

Toplantıda açılış konuşmasını yapan Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi Erasmus Kurum Koordinatörü Prof. Dr. Aslı Özlem 
Tarakçıoğlu, proje kapsamında yeni kurulan üniversitelerdeki 
Erasmus ofislerinin kurumsal kapasitelerinin ve hibe 
miktarlarının artırılabileceğini belirterek farklı üniversitelerin 
bir araya gelmesiyle oluşan sinerjiyle yeni projelere zemin 
hazırlanacağını, ulusal ve uluslararası işbirliklerinin büyüyerek 
devam edeceğini ifade etti.

Uşak Üniversitesi Erasmus Kurum Koordinatörü Öğr. Gör. 
İbrahim Uz ise yaptığı konuşmada proje kapsamında yeni 
kurulan üniversitelerin uluslararasılaşma alanında kurumsal 
kapasitelerinin geliştirilmesinin ve öğrenci/personel hareketlilik 
sayılarının artırılmasının hedeflendiğini aktararak Start Up 
konsorsiyum projesi sayesinde tematik bazda uzmanlaşma 
sağlandığını ve proje ortağı üniversitelerin öğrenci/personel 
hareketliliklerinde ek kontenjanlar oluştuğunu vurguladı.

Açılış konuşmalarının ardından Uşak Üniversitesi Start-Up 
Konsorsiyum Projesi Sorumlusu Atike Uçan, proje hakkında 
bir sunum gerçekleştirerek ortak kurumlar tarafından yapılması 
planlanan çalışmalar, öngörülen ortaklar arası hareketlilik ve 
hibe dağıtımına ilişkin bilgi verdi.

Toplantının ikinci kısmında ise yeni dönemde yapılması 
planlanan hareketlilikler üzerine karşılıklı fikir alışverişi 
gerçekleştirildi. Katılımcılara sertifikaların verilmesi ve fotoğraf 
çekimi etkinlikleriyle toplantı sona erdi.

Within the scope of the Start-Up National Mobility Consortium 
Erasmus+ project coordinated by Uşak University, a project meeting 
was held by Ankara Hacı Bayram Veli University on September 5 
with the participation of 11 universities.

In the opening speech, Hacı Bayram Veli University Erasmus 
Institutional Coordinator Prof. Dr. Aslı Özlem Tarakçıoğlu stated 
that the institutional capacities and grant amounts of Erasmus 
offices in newly established universities can be increased within the 
scope of the project, and that the synergy created by the coming 
together of different universities will prepare the ground for new 
projects and that our national and international cooperation will 
continue to grow.

Uşak University Erasmus Institution Coordinator Lect. 
İbrahim Uz stated in his speech that the project aims to improve the 
institutional capacities of newly established universities in the field 
of internationalization and increase the number of student/staff 
mobility, and emphasized that thanks to the Start-Up consortium 
project, specialization was achieved on a thematic basis and 
additional quotas have been created in student/staff mobility of 
project partner universities.

Following the opening speeches, Uşak University Start-Up 
Consortium Project Officer Atike Uçan presented the state-of-
art of the project and gave information about the planned work 
to be carried out by the partner institutions, the mobility and the 
distribution of grants among the envisaged partners.

In the second part of the meeting, the participants discussed 
the mobility activities planned for the new semester. The meeting 
ended with the presentation of certificates to the participants and 
a photo shoot.
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Eurodesk Temas Noktaları Bölgesel
Bilgilendirme Toplantısı Gerçekleştirildi.

Eurodesk Contact Points Regional Information Meeting was held.

ESC ve Erasmus+ hakkında etkili gençlik bilgilendirmelerinin 
yapılması amacıyla Eurodesk Türkiye Ağı içerisinde bulunan 
temas noktalarına yönelik Bölgesel Bilgilendirme Toplantısı 
31 Ağustos - 2 Eylül 2022 tarihleri arasında Çanakkale’de 
gerçekleştirildi.

Toplantıya Üniversitemiz Eurodesk Temas Noktası İrtibat 
Kişisi Dr. Ercan BAHTİYAR katılım sağladı.  Toplantı kapsamında 
düzenlenen oturumlar boyunca diğer şehirlerde bulunan 
Eurodesk temas noktaları ile iyi uygulama örnekleri üzerine 
bilgi alışverişinde bulunuldu. Gerek üniversitemiz genelinde 
gerçekleştirilecek bilgilendirme etkinlikleri ve tematik eğitimler, 
gerekse diğer temas noktaları ile ortak olarak yapılacak eğitimler 
hakkında planlamaların gerçekleştirildiği toplantı sonrasında 
gerek öğrencilerimizin diğer temas noktaları tarafından 
gerçekleştirilen eğitimlerden faydalandırılması gerekse de ortak 
yapılan etkinliklerde üniversitemiz dışından da katılımcıları 
ve gençleri bilgilendirme bakımından katkı sağlamaya yönelik 
birçok fırsat elde edildi.  

In order to effectively inform youth about ESC and Erasmus+, 
the Regional Information Meeting for contact points within the 
Eurodesk Turkiye Network was held in Çanakkale between 31 
August - 2 September 2022.

Our University Eurodesk Contact Point Contact Person 
Dr. Ercan BAHTİYAR participated in the meeting. During the 
sessions organized within the scope of the meeting, information 
was exchanged with Eurodesk contact points in other cities on 
good practice examples. After the meeting, where plans were made 
for both the information events and thematic trainings to be held 
throughout our university and the trainings to be held jointly with 
other contact points, many opportunities were obtained both for 
our students to benefit from the trainings carried out by other 
contact points and to contribute to informing the participants and 
young people outside our university in joint activities.  
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Uşak Üniversitesi tarafından hazırlanan ve koordinatörlüğünü 
Uşak Üniversitesinin yürüttüğü Seven Doors to Europe Ulusal 
Hareketlilik Konsorsiyumu Erasmus+ projesi kapsamında 02 
Ağustos 2022 tarihinde Sivas Cumhuriyet Üniversitesinin ev 
sahipliğinde değerlendirme toplantısı gerçekleştirildi. 

Projenin ilk döneminin değerlendirilmesinin yapıldığı ve 
yeni dönem stratejilerinin belirlendiği toplantıya proje ortakları 
olan Uşak Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörü 
Dr. Öğretim Üyesi Özgür Tarhan, Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 
Uluslararası İlişkiler Ofisi Başkanı Prof. Dr. Ali Aksu ile Burdur 
Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, Fırat Üniversitesi ve Bursa 
Teknik Üniversitesinin Erasmus koordinatörleri ve personelleri 
katıldı.

Türkiye’nin 7 coğrafi bölgesinden 7 üniversite ve 7 ticaret ve 
sanayi odasını bir araya getiren Seven Korsorsiyumu 31 Mayıs 
2023 tarihinde sona erecek. Gerçekleştirilen bu toplantıda 
kalan süre içerisinde gerçekleştirilecek toplu hareketlilikler ve 
toplantılarla ilgili planlamaların yanı sıra projenin geleceği de 
değerlendirildi. Projede yer alan üniversiteler mevcut projede 
kurulan işbirliğinin gelecekte de devam etmesi konusunda fikir 
birliğine vardı. Toplantı toplu fotoğraf çekimiyle sona erdi.

As part of the Seven Doors to Europe National Mobility 
Consortium Erasmus+ project prepared and coordinated by Uşak 
University, an evaluation meeting was held on August 02, 2022, 
hosted by Sivas Cumhuriyet University.

The meeting, where the first period of the project was 
evaluated and the strategies for the new period were determined, 
was attended by Dr. Özgür Tarhan, General Coordinator of 
International Relations at Uşak University, Prof. Dr. Ali Aksu, 
Head of Sivas Cumhuriyet University International Relations 
Office, and Erasmus coordinators and staff of Burdur Mehmet Akif 
Ersoy University, Fırat University, and Bursa Technical University.

Bringing together 7 universities and 7 chambers of commerce 
from the 7 geographical regions of Turkiye, the Seven Consortium 
will end on May 31, 2023. In this meeting, the future of the project 
was evaluated as well as the plans for joint mobility and meetings 
to be held during the remaining period. The universities involved 
in the project agreed that the cooperation established in the current 
project should continue in the future. The meeting ended with a 
group photo shoot.

Seven Doors To Europe Konsorsiyumu
Değerlendirme Toplantısı Gerçekleştirildi.

Seven Doors To Europe Consortium Evaluation Meeting was held.
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Eurodesk Değerlendirme Toplantısı Gerçekleştirildi. 

Eurodesk Evaluation Meeting was held. 

Eurodesk Türkiye Koordinatörlüğünce düzenlenen 2022 
yılının ilk 6 ay değerlendirmesi ve ikinci 6 ay planlamasının 
yapıldığı Eurodesk Değerlendirme Toplantısı 1-3 Temmuz 2022 
tarihleri arasında İstanbul’da gerçekleştirildi. 

Toplantıya Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler Genel 
Koordinatörlüğü Eurodesk irtibat kişisi Dr. Ercan Bahtiyar katılım 
sağladı. Türkiye’de 64 ilde bulunan toplam 106 temas noktasının 
temsilcileri ve Eurodesk Türkiye Koordinatörlüğü yetkililerinin 
bir araya geldiği toplantıda ülkemizdeki gençlik bilgilendirmeleri, 
iyi uygulamalar ve gelecek stratejilerinin oluşturulması üzerine 
oturumlar gerçekleştirildi. 

Temas noktası irtibat kişilerinin tecrübelerini Eurodesk ağına 
yeni dahil olan diğer katılımcılara aktardığı verimli oturumların 
ardından kapanış ve değerlendirme konuşması T.C. Dışişleri 
Bakanlığı, Avrupa Birliği Başkanlığı, Türkiye Ulusal Ajansı 
Eurodesk Türkiye Koordinatörü Emirhan H. ASLAN tarafından 
gerçekleştirildi. Toplantı fotoğraf çekimi ile sona erdi.

The Eurodesk Evaluation Meeting, organized by Eurodesk 
Turkiye Coordination, was held in Istanbul between 1-3 July 2022 
to evaluate the first half of 2022 and to plan the second half of the 
year. 

Dr. Ercan Bahtiyar, Eurodesk contact person of the International 
Relations General Coordination of our University, attended the 
meeting. The meeting brought together representatives of 106 
contact points in 64 provinces of Turkiye and Eurodesk Turkiye 
Coordination officials and held sessions on informing youth and 
sharing good practices and future strategies in Turkiye.

After the productive sessions, where the contact point contact 
persons shared their experiences with the other participants, who 
are new to the Eurodesk network; the closing and evaluation speech 
was given by Emirhan H. ASLAN, Eurodesk Turkiye Coordinator of 
the Turkish National Agency, Ministry of Foreign Affairs, Republic 
of Turkiye. The meeting ended with the traditional photo session.
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UYÖS-2022 Sınavı 9 Merkezde Gerçekleştirildi 
UYÖS-2022 Exam was Held in Nine Different Locations

Uşak Üniversitesi Yabancı Uyruklu Öğrenci Sınavı (UYÖS)-

2022, yabancı uyruklu öğrenci kontenjanlarına başvuru yapacak 

öğrenciler için 26 Haziran 2022 tarihinde, Uşak, Ankara, 

Gaziantep, Hatay, İstanbul, İzmir, Mersin, Şanlıurfa ve Azerbaycan 

(Bakü) olmak üzere 9 merkezde gerçekleştirildi.

Uşak University Foreign Student Examination (UYÖS)-2022 

was successfully held on 26 June 2022 in nine different locations 

including Uşak, Ankara, Gaziantep, Hatay, İstanbul, İzmir, Mersin, 

Şanlıurfa and Azerbaijan (Baku). The students, who would apply 

for foreign student quotas participated in the exam.
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Start Up Konsorsiyumu İtalya’da
Start Up Consortium in Italy

Uşak Üniversitesi koordinatörlüğünde yürütülen Start Up 
isimli Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu 18 Mayıs 2018 tarihinde 
7141 sayılı kanun ile yeni kurulan üniversitelerin strateji, 
öğrenci işleri ve uluslararası ofislerinin Erasmus süreçlerinde 
Avrupa’daki iyi uygulama örneklerini yerinde görerek kurumsal 
kapasitelerinin arttırılmasını hedeflemiştir. Bu kapsamda Uşak 
Üniversitesi, Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi, 
Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve Eskişehir Teknik 
Üniversitesi uluslararası ofis personelinin katılımı ile İtalya’ya 20-
24 Haziran 2022 tarihlerinde çalışma ziyareti düzenlendi.

Hareketlilik kapsamında ilk olarak Università del Piemonte 
Orientale Vercelli kampüsü ziyaret edildi. Ziyarette Uluslararası 
İlişkiler Komisyonu Başkanı Prof. Edoardo Tortarolo ve 
Uluslararası İlişkiler Ofis sorumlusu Cristina Conti ile bir araya 
gelen heyet üniversitelerini tanıtan sunumlar gerçekleştirdi. 
Yapılan görüşmelerde kurumlar arası anlaşmaların yenilenmesi, 
kapsamlarının genişletilmesi ve önümüzdeki yıldan itibaren 
karşılıklı personel hareketliliği ve ilerleyen dönemde de öğrenci 
hareketliliği ile ilişkilerin geliştirilmesi konusunda fikir birliğine 
varıldı. Karşılıklı hediye takdiminin ardından Università del 
Piemonte Orientale Vercelli kampüsündeki yurtlar, spor salonu, 
kütüphane, İletişim ve Ekoloji Fakülteleri ziyaret edildi.

Hareketlilikte ikinci olarak Università del Piemonte Orientale 
Novara kampüsünde Araştırma ve Proje Yönetimi Birimi, Beşeri 
Bilimler, Ekonomi, Hukuk, Tıp, Eczacılık Fakülteleri, Uluslararası 
İlişkiler ve Muhasebe Ofislerinde incelemelerde bulunuldu.

Son olarak, Università del Piemonte Orientale Alessandria 
kampüsünde yer alan Fen, Beşeri Bilimler ve İktisadi İdari 
Bilimler Fakülteleri ziyaret edildi. 

Heyet, gözlem ve incelemelerde bulunup, iyi örnekleri 
yerinde izleyerek yurda döndükten sonra üniversitelerinde bilgi 
paylaşımında bulundu. 

The National Mobility Consortium, titled Start Up and 
coordinated by Uşak University, aimed to increase the institutional 
capacity of the Bursar, Student Services, and International Offices 
of the universities, which were newly established with the law 
numbered 7141 on May 18, 2018, by observing best practices in 
Europe in the Erasmus procedures. In this context, a visit to Italy 
was organized on June 20–24, 2022, with the participation of the 
international office employees of Uşak University, Afyonkarahisar 
Health Sciences University, Kütahya Health Sciences University, 
and Eskişehir Technical University.

The mobility began with a visit to the Università del Piemonte 
Orientale Vercelli campus. During their visit, the delegation met 
with Prof. Edoardo Tortarolo, the Head of the International 
Relations Commission, and Cristina Conti, the Manager of the 
International Relations Office, and introduced their universities. 
In the meetings, it was decided to extend the inter-institutional 
agreements, broaden their scope, and set up links so that starting 
next year, both staff and students can be exchanged between the 
two institutions. After providing gifts to each other, the dormitories, 
gymnasium, library, and faculties of Communication and Ecology 
on the Università del Piemonte Orientale Vercelli were visited.

Second, the Research and Project Management Unit, 
Humanities, Economics, Law, Medicine, Pharmacy Faculties, 
International Relations, and Bursar offices were visited at the 
Università del Piemonte Orientale Novara campus.

Finally, Faculties of Science, Humanities, and Economics 
and Administrative Sciences were all visited at the Università del 
Piemonte Orientale Alessandria. 

The delegation made observations and examinations, observed 
good examples on-site, and shared this information with their 
universities when they got back to their home institutions. 
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Re-connection in New Era” temalı
3. Uluslararası Hafta etkinliği gerçekleştirildi.

The 3rd International Week event with the theme 
“Re-connection in New Era” was held.

Uşak Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 
tarafından 6-10 Haziran 2022 tarihleri arasında, 16 farklı ülkeden 
34 üniversitenin katılımıyla “Re-connection in New Era” temalı 
3. Uluslararası Hafta etkinliği gerçekleştirildi.

Uşak Üniversitesi Recep Tayyip Erdoğan Kongre ve Kültür 
Merkezinde gerçekleşen açılış töreninde konuşan Rektör Prof. 
Dr. Ekrem Savaş, uluslararasılaşma stratejisi kapsamında, 
öğrenci ve personel hareketliliğinin gerçekleşmesine katkı 
sağlayan bu etkinliğin üçüncüsünü gerçekleştirmekten 
duyduğu memnuniyeti dile getirdi. Rektör Savaş, “Uluslararası 
partner üniversitelerimizin başta rektörleri olmak üzere 
akademisyenlerini ağırlıyoruz. Misafirlerimizi üniversitemizde 
ve Uşak’ımızda görmekten büyük memnuniyet duyuyorum. 
Bu etkinlik, üniversitemizin uluslararası arenada tanınırlığını 
arttırmak ve uluslararası üniversitelerden hem akademisyen 
hem de öğrenci değişimini geliştirmek adına önemli bir 
organizasyondur. Etkinliğimizde misafir akademisyenlerimiz, 
üniversiteleri hakkında bilgilendirme sunumları gerçekleştiriyor 
ve alanlarıyla ilgili bölümlerimizde eğitim vererek öğrencilerimize 
çeşitli bilgiler aktarıyor, yeni proje ortaklıkları oluşturuyor, ikili 
işbirliği sayısını arttırmaya yönelik toplantılar ile protokoller 
gerçekleştiriyor, Erasmus ve Mevlana değişim programıyla ilgili 
istişarelerde bulunuyor. Ayrıca misafirlerimize şehrimizi ve Türk 
kültürünü tanıtıyoruz. Uluslararası Hafta etkinliğimize katılım 

The 3rd International Staff Week was organized by the Uşak 
University International Relations General Coordination between 
June 6-10, 2022 with the participation of 34 universities from 16 
different countries.

Rector Prof. Dr. Ekrem Savaş expressed his pleasure to 
organize the third edition of this event, which contributes to 
the realization of student and staff mobility within the scope of 
the internationalization strategy, during the opening ceremony 
held at Uşak University Recep Tayyip Erdogan Congress and 
Culture Center. Rector Savaş said, “We are hosting the rectors 
and academics from our international partner universities. I am 
delighted to see our visitors at our university and in Uşak. This 
event is an important organization for making our university 
more well-known internationally and making it easier for students 
and staff from other universities to talk to each other. Our 
visiting academicians give informative presentations about their 
universities, provide training in our departments related to their 
fields, transfer various information to our students, create new 
project partnerships, hold meetings and protocols to increase the 
number of bilateral cooperations, and consult on Erasmus and 
Mevlana exchange programs during our event. We also introduce 
our guests to our city and Turkish culture. I’d like to thank everyone 
who took part in and helped in our International Staff Week event.” 

Assoc. Prof. Özgür Tarhan, General Coordinator of 
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sağlayan ve katkı sunan herkese sonsuz teşekkür ediyorum” dedi.
Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörü Doç. Dr. Özgür 

Tarhan, koordinatörlük çalışmaları ve uluslararası değişim 
programlarını tanıtan bir sunum gerçekleştirdi.

Sunumun ardından, Türkiye Fulbright Komisyonu Genel 
Sekreteri ve Bilkent Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Bölümü 
Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ersel Aydınlı “On-going Challenges for 
Internationalization of Higher Education in the Re-Connection 
Era: Balancing Quality and Quantity” başlıklı konuşmasını 
yaptı. Uşak Üniversitesinin bu büyüklükte bir etkinliği üçüncü 
kez gerçekleştiriyor olmasının, ülkemizdeki üniversitelerin 
uluslararasılaşması açısından önemli olduğunu belirten Prof. Dr. 
Aydınlı, başta Rektör Prof. Dr. Ekrem Savaş olmak üzere, katkı ve 
katılım sağlayan herkese teşekkür etti.

Açılış konuşmalarının ardından katılımcı üniversitelerin 
temsilcileri, ‘5- Minute Challenge: Introduce yourself!’ adlı 
etkinlikte, üniversiteleri hakkında bilgiler vererek, Uşak’ta ve 
Uşak Üniversitesinde bulunmaktan duydukları memnuniyeti dile 
getirdi.

Açılış programı, Türk Kültürünü tanıtıcı etkinlikler ve 
folklor gösterilerinin ardından, Uşak Üniversitesi Deri, Tekstil 
ve Seramik (DTS) Tasarım Uygulama ve Araştırma Merkezinde 
gerçekleştirilen “Türk Geleneksel El Sanatları Baskı” atölye 
etkinliği ile sona erdi.

6 Haziran’da başlayan ve 10 Haziran Cuma günü sona 
eren “Re-connection in New Era” temalı 3. Uluslararası Hafta 
etkinliğinde, Erasmus ve Mevlana programları kapsamında 
yurtdışı eğitim programlarını deneyimlemek isteyen Uşak 
Üniversitesi öğrencilerine yönelik sunumlar, uluslararası iş 
birlikleri, çalıştaylar, kültür tanıtımı, kampüs turları, sosyal 
etkinlikler ve şehir turları gerçekleştirildi.

International Relations, presented an overview of the coordination’s 
activities and international exchange programs.

Following the presentation, Prof. Ersel Aydınlı, Secretary 
General of the Fulbright Commission of Turkiye and Professor 
of International Relations at Bilkent University, gave a speech 
titled “On-going Challenges for Internationalization of Higher 
Education in the Re-Connection Era: Balancing Quality and 
Quantity.” Stating that the fact that Uşak University is holding an 
event of this magnitude for the third time is important in terms of 
the internationalization of universities in our country, Prof. Aydınlı 
thanked everyone who contributed and participated, especially 
Rector Prof. Ekrem Savaş.

After the opening speeches, representatives from the universities 
that were attending took part in the “5 Minute Challenge: Introduce 
yourself!” event. They introduced their universities and expressed 
their feelings about being in Uşak and at Uşak University.

The opening program ended with activities introducing Turkish 
Culture and folklore performances, followed by the “Turkish 
Traditional Handicrafts Printing” workshop event held at Uşak 
University Leather, Textile and Ceramics (DTS) Design Application 
and Research Center.

In the 3rd International Week event themed “Re-connection in 
New Era”, which started on June 6 and ended on Friday, June 10, 
presentations, international collaborations, workshops, cultural 
promotion, campus tours, social activities and city tours were held 
for Uşak University students who want to experience study abroad 
programs within the scope of Erasmus and Mevlana programs.
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Uşak Üniversitesi koordinatörlüğünde yürütülen 

2020-1-TR01-KA103-083746 numaralı START UP Ulusal 

Hareketlilik Konsorsiyumu kapsamında Polonya’nın Dabrowa 

Gornicza şehrindeki WSB Üniversitesi’nde eğitim alma 

hareketliliği gerçekleştirildi. Hareketlilik 16-20 Mayıs tarihleri 

arasında Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve Eskişehir 

Teknik Üniversitesi’nin Strateji Geliştirme Daire Başkanları, 

şube müdürleri ve ilgili personelin yanı sıra Uşak Üniversitesi 

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü Koordinatör Yardımcısı 

Ögr. Gör. Dr. Serdar SEVER’in katılımı ile gerçekleştirildi.

Öncelikli olarak WSB Üniversitesi’nde gerçekleştirilen 

‘Uluslararası Hafta’ organizasyonu kapsamında çeşitli 

ülkelerden etkinliğe katılan üniversitelerin tanıtım sunumları 

ve videolarının izlendi. Daha sonraki günlerde çeşitli alanlarda 

davetli konuşmacıların yaptığı konuşmalara ve düzenlenen 

atölye etkinliklerine katılım sağlandı. Universiteti i Gjakovës 

Rektörü Prof. Dr. Artan NIMANI ve Uluslararası İlişkiler Ofisi 

Koordinatörü Denis Spahija ile karşılıklı personel hareketliliği 

ve ilerleyen dönemde de öğrenci hareketliliği ile ilişkilerin 

geliştirilmesi konusunda iş birliği olanakları tartışıldı.

Within the scope of START UP National Mobility Consortium 

numbered 2020-1-TR01-KA103-083746 coordinated by Uşak 

University, a staff mobility for training was carried out at WSB 

University in Dabrowa Gornicza, Poland. The mobility was 

carried out between May 16-20 with the participation of the 

Heads of Strategy Development Departments, branch managers 

and relevant staff of Afyonkarahisar University of Health Sciences 

and Eskişehir Technical University, as well as the Vice Coordinator 

of Uşak University International Student Coordination, Lect. Dr. 

Serdar SEVER.

First of all, within the scope of the ‘International Week’ 

organization held at WSB University, introductory presentations 

and videos of universities participating in the event from various 

countries were watched. In the following days, we participated in 

the speeches given by invited speakers in various fields as well as 

the workshop activities organized. With Prof. Dr. Artan NIMANI, 

Rector of Universiteti i Gjakovës and Denis Spahija, Coordinator of 

the Office of International Relations, the possibilities of cooperation 

on mutual staff mobility and the development of relations with 

student mobility in the future were discussed.

Start Up Konsorsiyumu Polonya’da

Start Up Consortium in Poland
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Seven Doors Konsorsiyumu İspanya’da
Seven Doors Consortium in Spain

Uşak Üniversitesi’nin koordinatörlüğünü yürüttüğü ‘Seven 
Doors to Europe’ isimli Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu 
kapsamında 9-13 Mayıs 2022 tarihlerinde Uşak Üniversitesi, Bursa 
Teknik Üniversitesi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, 
Sivas Cumhuriyet Üniversitesi, Gaziantep Üniversitesi ve Giresun 
Üniversitesi uluslararası ofis yöneticilerinin katılımı ile İspanya’da 
bir çalışma ziyareti gerçekleştirildi.

Bu kapsamda ilk olarak, Türkiye’nin Barselona 
Başkonsolosluğu ziyaret edilerek, Başkonsolos Selen ECVİT ile 
görüşüldü. 

Sonrasında, Konsorsiyum temsilcileri tarafından Universidad 
Politécnica de Cataluña · Barcelona Tech - UPC ziyaret edildi. 
UPC ve Uşak Üniversitesi’nin tanıtım videolarının izlenmesinin 
ardından UPC Uluslararası Öğrenci Değişimi Sorumlusu 
Berenice Martin ile yapılan görüşmeler neticesinde önümüzdeki 
yıldan itibaren karşılıklı personel hareketliliği ve ilerleyen 
dönemde de öğrenci hareketliliği ile ilişkilerin geliştirilmesi 
konusunda işbirliği olanakları tartışıldı.

Programın ikinci ayağında Centro Universitario de Artes 
y Diseno de Barcelona (BAU) ziyaret edildi. BAU Kurumsal 
ve Uluslararası İlişkiler Yöneticisi Jordi Alvarez ve Araştırma 
Direktörü Dr. Jaron Rowan ile yapılan görüşmenin ardından 
Uşak Üniversitesi Dış İlişkiler Genel Koordinatörü Doç Dr. 
Özgür TARHAN ve diğer katılımcılar üniversitelerini tanıtan 
sunumlar gerçekleştirdi.

Sunumların ardından yapılan görüşmelerde Türk ve 
Avrupa Üniversiteleri arasındaki işbirliklerini ve ortaklık ağını 
güçlendirme hedefi doğrultusunda BAU ve Seven Doors to 
Europe Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu üyesi Üniversitelerden 
personel ve öğrenci hareketliliklerinin arttırılması ve bu 
Üniversitelerle işbirliklerinin güçlendirilmesi konusunda fikir 
birliğine varıldı.

A field visit was held on May 9-13, 2022 in Barcelona, with 
the participation of the international office representatives of Uşak 
University, Bursa Technical University, Burdur Mehmet Akif Ersoy 
University, Sivas Cumhuriyet University, Gaziantep University 
and Giresun University, within the scope of the National Mobility 
Consortium entitled ‘Seven Doors to Europe’ coordinated by Uşak 
University.

The consortium team first visited Turkiye’s Consulate General 
in Barcelona and interviewed with Consul General Selen ECVİT. 

Afterwards, Universidad Politécnica de Cataluña · Barcelona 
Tech - UPC was visited by the representatives of the Consortium. 
After watching the introductory videos of UPC and Uşak University, 
as a result of the meetings with Berenice Martin, International 
Student Exchange Officer of UPC, cooperation possibilities were 
discussed on the mutual staff mobility starting from next year and 
the development of relations with student mobility in the following 
period.

In the second part of the program, Centro Universitario de 
Artes y Diseno de Barcelona (BAU) was visited. After the meeting 
with BAU Corporate and International Relations Manager Jordi 
Alvarez and Research Director Dr. Jaron Rowan, Uşak University 
International Relations General Coordinator Assoc. Prof. Özgür 
TARHAN and other participants made presentations introducing 
their universities.

In the meetings held after the presentations, a consensus was 
reached on increasing staff and student mobility from BAU and 
Seven Doors to Europe National Mobility Consortium member 
Universities and strengthening cooperation with these Universities 
in line with the goal of strengthening cooperation and partnership 
network between Turkish and European Universities.
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Rektör Savaş Erasmus Programı Değişim Öğrencileriyle
İftarda Buluştu

Rector Savaş met with Erasmus Program Exchange Students in 
An Iftar Event

Erasmus KA107 projeleri kapsamında 2021-2022 Akademik 
yılı bahar döneminde lisans, yüksek lisans, doktora öğrenimi ve 
staj hareketlilikleri gerçekleştirmek üzere Uşak Üniversitesi’nde 
bulunan öğrencilerle, Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 
tarafından düzenlenen iftar etkinliğinde Rektör Prof. Dr. Ekrem 
Savaş, Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörü Doç. Dr. Özgür 
Tarhan ve Erasmus Kurum Koordinatörü Öğr. Gör. İbrahim Uz 
bir araya geldi.

Toplantıda öğrencilerin Erasmus sürecinde edindikleri 
deneyim ve izlenimler hakkında bilgi alan Prof. Dr. Ekrem Savaş, 
değişim programlarının uluslararası alandaki üniversitelerin 
bilgi ve iş gücü paylaşımı açısından büyük önem taşıdığına dikkat 
çekti. Erasmus programlarının, değişim programları arasında 
en önemli bütçeye sahip olduğuna vurgu yapan Rektör Savaş, 
“Gençler hızla değişen dünyada yaya kalmak istemiyorlarsa 
bilginin peşinden gitmeli ve hedeflerini baştan belirlemeli. 
Öğrencilerin, en az bir kez Erasmus değişim programları gibi 
hareketliliklerde yer almalarının, kariyerleri açısından büyük 
öneme sahip olduğunu düşünüyorum.” dedi.

Erasmus etkinliğine, Tunus University of Monastır öğrencileri 
Hazar Kacem Emna Kallel ve Amal Nemri, Iran Gorgan University 
of Agricultural Sciences and Natural Resources öğrencileri Altin 
Ghojoghı ve Zahra Monemızadeh ve Rusya East Siberia State 
University of Technology and Management öğrencisi Elena 
Gabeeva katıldı.

In an iftar event organized by the International Relations 
General Coordination, Rector Prof. Ekrem Savaş, General 
Coordinator of International Relations Assoc. Prof. Özgür 
Tarhan and Erasmus Institutional Coordinator Lect. İbrahim Uz 
came together with the students who are at Uşak University for 
undergraduate studies, graduate studies and internship mobility in 
the spring semester of 2021-2022 academic year within the scope of 
Erasmus KA107 projects.

Prof. Dr. Ekrem Savaş, who was informed about the experiences 
and impressions of the students during the Erasmus process, 
pointed out that exchange programs are of great importance in 
terms of sharing knowledge and workforce of universities in the 
international arena. Emphasizing that Erasmus programs have the 
most important budget among exchange programs, Rector Savaş 
said, “Young people should pursue knowledge and set their goals 
from the beginning if they do not want to be on foot in a rapidly 
changing world. I think it is of great importance for students to take 
part in mobility such as Erasmus exchange programs at least once 
in their careers.”

The Erasmus event was attended by Hazar Kacem Emna 
Kallel and Amal Nemri from Tunisia University of Monastir, Altin 
Ghojoghi and Zahra Monemızadeh from Iran Gorgan University 
of Agricultural Sciences and Natural Resources, and Elena 
Gabeeva from Russia East Siberia State University of Technology 
and Management.
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Afyon Kocatepe Üniversitesi’nin koordinatörlüğünde, 

Uşak Üniversitesi’nin ortaklığında yürütülecek olan European 

Placement Opportunities (EPO) Ulusal Hareketlilik 

Konsorsiyumunun imza töreni 19-20 Mart 2022 tarihlerinde 

Afyonkarahisar’da gerçekleştirildi.

EPO Konsorsiyumunun temelini Uşak Üniversitesi’nin 2015 

yılında yazdığı ve ortaklık yapısını kurduğu New Horizons 

Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu oluştururken, 2016-2018 

dönemlerinde Uşak Üniversitesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi, 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi, Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi ortaklığında yürütülen bu konsorsiyum ortak 

üniversitelerin öğrenci ve personellerine Erasmus hareketliliği 

imkânı sağlamıştı. Bu ortaklığın getirdiği sinerjiyle Manisa 

Celal Bayar Üniversitesi liderliğinde 2018 yılında yeniden bir 

araya gelerek European Placement Opportunities adını alan 

konsorsiyum, İzmir Ekonomi Üniversitesi, Manisa Organize 

Sanayi Bölgesi Müdürlüğü, Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Teknoloji Geliştirme Bölgesi A.Ş. Genel Müdürlüğü’nün de 

ortaklar arasına katılmasıyla geniş tabanlı bir yapıya kavuşmuştu. 

Yeni dönem olan 2021-2027 yılları arasında liderliğini Afyon 

Kocatepe Üniversitesi’nin üstlendiği ve 7 ortak kurumun 

katılımıyla gerçekleştirilen bu yılki konsorsiyum toplantısına, 

Uşak Üniversitesi’nden Rektör Prof. Dr. Ekrem Savaş, Uluslararası 

İlişkiler Genel Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Tarhan, Erasmus 

Kurum Koordinatörü İbrahim Uz ve Konsorsiyum Sorumlusu 

Atike Uçan katıldı.

The signature ceremony of the European Placement 

Opportunities (EPO) National Mobility Consortium, which 

will be carried out in partnership with Uşak University, under 

the coordination of Afyon Kocatepe University, was held in 

Afyonkarahisar on 19-20 March 2022.

While the basis of the EPO Consortium was formed by the New 

Horizons National Mobility Consortium, which Uşak University 

wrote and established the partnership structure in 2015, this 

consortium, which was carried out in partnership with Uşak 

University, Afyon Kocatepe University, Kütahya Dumlupınar 

University, Manisa Celal Bayar University between 2016-2018, 

provided Erasmus mobility opportunities to the students and 

staff of the partner universities. With the synergy brought by 

this partnership, the consortium, which came together again in 

2018 under the leadership of Manisa Celal Bayar University and 

named European Placement Opportunities, gained a broad-based 

structure with the participation of Izmir University of Economics, 

Manisa Organized Industrial Zone Directorate, Manisa Celal 

Bayar University Technology Development Zone Joint-Stock 

Company General Directorate among the partners. Rector Prof. 

Ekrem Savaş, International Relations General Coordinator 

Assoc. Prof. Özgür Tarhan, Erasmus Institution Coordinator 

Lect. İbrahim Uz and Consortium Officer Atike Uçan from Uşak 

University attended this year’s consortium meeting, which was held 

with the participation of 7 partner institutions and led by Afyon 

Kocatepe University for the new period 2021-2027.

Üniversitemiz European Placement
Opportunities Konsorsiyumunu İmzaladı

Uşak University Signed the European Placement Opportunities Consortium
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Uşak Üniversitesi Start Up Konsorsiyum Projesi İşbirliği Büyüyor
Uşak University Start Up Consortium Project Collaboration Grows

Uşak Üniversitesi Koordinatörlüğünde, Afyonkarahisar Sağlık 
Bilimleri Üniversitesi, Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi, 
Eskişehir Teknik Üniversitesi, Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji 
Üniversitesi, Kayseri Üniversitesi, Konya Teknik Üniversitesi, 

Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi, Samsun Üniversitesi, 
Trabzon Üniversitesi ve Ankara Bilim Üniversitesi’nin 
ortaklığında kabul edilen, Start Up Erasmus+ Ulusal Hareketlilik 
Konsorsiyumunun ikinci dönem protokol toplantısı, 28 Şubat 
2022 tarihinde üniversitelerin rektör yardımcıları ve Uluslararası 
İlişkiler Ofisi temsilcilerinin katılımı ile gerçekleştirildi. Toplantı, 
proje ortaklarının Start Up Erasmus+ Ulusal Hareketlilik 
Konsorsiyumunun ikinci dönem protokolüne imza atmasıyla 
başladı.

İmza töreninin ardından Uşak Üniversitesi Uluslararası 
İlişkiler Genel Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Tarhan bir konuşma 
yaptı. Tarhan, proje kapsamında ortak kurumlar tarafından 
yapılması planlanan çalışmalar, öngörülen ortaklar arası 
hareketlilik ve hibe dağıtımına ilişkin bilgi aktardı.

Toplantının açılışında konuşan Uşak Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Ekrem Savaş, 2021 proje başvuru döneminde 
yeni kurulan üniversitelerin Erasmus ofislerinin kurumsal 
kapasitelerini, hareketlilik sayılarını, hibe miktarlarını arttırmak 

The second term protocol meeting of the Start-Up Erasmus+ 
National Mobility Consortium, which was accepted in partnership 
with Afyonkarahisar Health Sciences University, Ankara Hacı 
Bayram Veli University, Eskişehir Technical University, Gaziantep 
Islamic Science and Technology University, Kayseri University, 
Konya Technical University, Kütahya Health Sciences University, 
Samsun University, Trabzon University, and Ankara Science 
University, was held on February 28, 2022 with the participation 
of the universities’ vice-rectors. The meeting began with the 
project partners signing the second-term protocol of the Start-Up 
Erasmus+ National Mobility Consortium.

Assoc. Prof. Özgür Tarhan, International Relations General 
Coordinator of Uşak University, delivered a speech following the 
signing ceremony. Tarhan discussed the steps that will be taken 
by the project’s partner institutions, as well as the mobility of the 

proposed partners and the distribution of grants.
In his opening remarks, Uşak University Rector Prof. Ekrem 

Savaş said that the Start Up Consortium project was awarded a 
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ve farklı üniversitelerin bir araya gelmesiyle oluşan sinerjiyle 
yeni projelere zemin hazırlamak amacıyla Start Up Konsorsiyum 
projesinin hibe almaya hak kazandığını aktardı. Rektör Savaş, 
“Bu projede 11 üniversite ile birlikte hareket ediyoruz. Bu 
projenin protokol toplantısını pandemi koşulları altında online 
gerçekleştirmek zorunda kalmıştık. Allah’a şükürler olsun ki o 
günleri büyük ölçüde atlattık ve siz değerli dostlarımızla tekrar bir 
araya gelebilme şerefine nail olabildik. 2021-2027 yeni Erasmus 
döneminde de işbirliklerimizin büyüyerek devam etmesi amacıyla 
ilk projede yer alan üniversitelerimizle birlikte, Ankara Bilim 
Üniversitesi, Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi, Gaziantep 
İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi, Kayseri Üniversitesi, 
Samsun Üniversitesi ve Trabzon Üniversitesinin ekipleri de 
konsorsiyuma dâhil oldular. Toplamda 11 üniversitemizin 
oluşturduğu bu birlikteliğin, ilk dönem projesiyle başlayan 
ulusal ve uluslararası işbirliklerini, ikinci dönem projemizle de 
büyüterek devam ettirilmesini temenni ediyorum. Kurumlarımız 
adına atacağımız bu imzaların hayırlara vesile olmasını Cenabı 
Haktan niyaz ediyorum” dedi.

Toplantıda ikinci dönem projesi hakkında bir sunum 
gerçekleştiren Uşak Üniversitesi Erasmus Kurum Koordinatörü 
Öğr. Gör. İbrahim Uz’un konuşmasının ardından, yeni dönemde 
yapılması planlanan hareketlilikler üzerine karşılıklı fikir 
alışverişi gerçekleştirildi. Toplantı, katılımcıların iyi dilek ve 
temennileriyle sona erdi.

Toplantının ardından Rektör Prof. Dr. Ekrem Savaş, proje 
ortağı üniversitelerin temsilcilerine Bir Eylül Kampüsünü 
gezdirdi. Uşak Üniversitesi Deri, Tekstil, Seramik (DTS) Tasarım 
Uyulama ve Araştırma Merkezini ziyaret eden misafirler, DTS 
Tasarım Merkezi faaliyetleri hakkında bilgi aldı.

grant in the 2021 project application period in order to increase 
the institutional capacity, mobility numbers and grant amounts 
of the Erasmus offices of the newly established universities and to 
prepare the ground for new projects with the synergy created by the 
coming together of different universities. Rector Savaş stated, “In 
this project, we collaborate with 11 universities. Under pandemic 
conditions, we had to hold this project’s protocol meeting online. 
Thank God, we were able to come together again with you, our 
esteemed friends, after surviving those days to a large extent. To 
expand our collaboration in the new Erasmus period 2021–2027, 
the teams of Ankara Bilim University, Ankara Hac Bayram Veli 
University, Gaziantep Islamic Science and Technology University, 
Kayseri University, Samsun University, and Trabzon University 

were included in the consortium alongside our universities in 
the first project. I hope that this union, which is made up of 11 
universities in total, will expand on the national and international 
collaborations that began with the first period of the project 

by expanding in this second period of the project. I hope that 
these signatures we will sign on behalf of our institutions will be 
instrumental in good deeds.”

At the meeting, Uşak University Erasmus Institutional 
Coordinator Lect. İbrahim Uz gave a presentation about the 
second-period of the project. Following İbrahim Uz’s speech, 
ideas on mobility for the upcoming semester were exchanged. The 
meeting concluded with the participants’ best wishes.

After the meeting, Rector Prof. Ekrem Savaş showed the 
representatives of the project partner universities around the Bir 
Eylül Campus. The guests visited Uşak University Leather, Textile, 
Ceramics (DTS) Design Application and Research Center and 
received information about the activities of the DTS Design Center.
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Uşak Üniversitesi Erasmus Topluluğu , Erasmus programını 
Üniversitemiz bünyesinde olabildiğince çok kişiye tanıtmak, 
Erasmus öğrenim hareketliliği ya da staj hareketliliği aracılığıyla 
yurtdışına gitmek isteyen öğrencileri daha önce gitmiş öğrencilerin 
deneyimleri aracılığıyla bilgilendirmek, yurtdışından ülkemize 
gelecek olan öğrencilerin barınma, sağlık, sosyal ve kültürel 
ihtiyaçlarını karşılamalarına yardımcı olmak ve yurtdışına 
gidecek olan ve yurt dışından gelen öğrencilerin oryantasyonuna 
destek olmak amacıyla 2017 yılında kurulmuştur.

Topluluğumuz bünyesinde kurulan buddy programı ile 
Erasmus hareketliliğine katılacak olan Üniversitemiz öğrencileri 
ile daha önce bu hareketliliğe katılmış öğrenciler birbirleri ile 
eşleştirilerek Erasmus programına katılım sürecinde gerek 
yurtiçinde gerekse yurtdışında yapılması gereken iş ve işlemler 
hakkında deneyim paylaşımı sağlanmaktadır. Aynı şekilde 
yurtdışından üniversitemize gelen değişim öğrencileri de buddy 
programına dahil edilerek öğrencilere barınma, kültürel uyum, 
sosyal etkinlikler ve sağlık gibi çeşitli konularda danışmanlık 
hizmeti sağlanmaktadır.

Buddy programının yanı sıra, topluluğumuzda eğlenceli 
sosyal etkinlikler ve yabancı dil kullanımı odaklı etkinlikler 
de gerçekleştirilmektedir. Etkinliklerimiz arasında, daha önce 
Erasmus hareketliliğine katılmış arkadaşlarımızdan seçtiğimiz 
kişiler yönetiminde gönüllülük esasına dayalı olarak İngilizce 
konuşma kulübü, İngilizce film gecesi, piknikler, çeşitli konularda 
geleceğimizde, akademik ve iş hayatımızda etkili olacak eğitimler 
ve üniversitemizde bulunan Eurodesk Temas Noktası ile birlikte 
Avrupa gençlik fırsatları hakkında bilgilendirme ve stant kurma 
etkinlikleri bulunmaktadır.

Uşak University Erasmus Club was established in 2017 in order 
to introduce the Erasmus program to as many people as possible 
within our University, to inform students who want to go abroad 
through Erasmus study mobility or internship mobility through 
the experiences of students who have already gone abroad, to help 
students who will come to our country from abroad to meet their 
accommodation, health, social and cultural needs and to support 
the orientation of students who will go abroad and students coming 
from abroad.

With the buddy program established within our club, students 
at our university who will participate in Erasmus mobility and 
students who have previously participated in this mobility are 
matched with each other and experience sharing is provided 
about the work and procedures to be done both at home and 
abroad during the participation process in the Erasmus program. 
Similarly, exchange students coming to our university from abroad 
are also included in the buddy program and consultancy services 
are provided to students on various issues such as accommodation, 
cultural adaptation, social activities, and health.

In addition to the buddy program, our community also 
organizes fun social events, and activities focused on foreign 
language use. Our activities include Speaking Club, Movie Night, 
picnics, trainings on various topics that will have an impact on 
our future, academic and business life, and information and stand 
activities about European youth opportunities with the Eurodesk 
Contact Point at Uşak University.

Uşak Üniversitesi Erasmus Topluluğu 
Uşak University Erasmus Club
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OFİSİMİZ (Our Office)ERASMUS DAYS TOPLULUĞUMUZ
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ERASMUS DAYS ETKİNLİĞİMİZ
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Bilgilendirme Standımızda ve Oryantasyon Toplantılarında 
Öğrencilerimizle Bir Araya Geldik

We Came Together with Our Students at Our Information
Stand and Orientation Meetings

2022-2023 Akademik yılı açılış haftasında 
üniversitemiz öğrencilerine yönelik olarak 
düzenlenen oryantasyon ve öğrenci toplulukları 
stant etkinliklerinde yerimizi aldık. Uşak 
Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Ofisi 
Temas Noktası olarak Oryantasyon Günleri 
kapsamında gönüllü öğrencilerimizle birlikte 
bilgilendirme standımızda ziyaretçilerimizi 
ağırladık. Erasmus Öğrenci Topluluğu ve 
Eurodesk gönüllüsü öğrencilerimiz hem ilgili 
öğrencilerin sorularını yanıtladılar 
hem de yeni üye kayıt işlemlerini 
gerçekleştirdiler.

2019 yılında Eurodesk Temas 
Noktası olarak akredite olan 
Uluslararası Arası İlişkiler Ofisimiz, 
gençleri Avrupa fırsatları hakkında 
bilgilendirmeye devam ediyor. 2022 
Avrupa Gençlik Yılı kapsamında 
birçok bilgilendirme etkinliğine 
imza atan temas noktamız da 2022-
2023 dönemi başında da üniversitemize yeni gelen öğrencileri 
bilgilendirmek üzere oryantasyon etkinliklerinde yerini aldı. 21 
Eylül 2022 tarihinde üniversite geneli oryantasyon toplantısında 
Öğr. Gör. Yeşim Mersin Çal tarafından Erasmus öğrenci öğrenim 
ve staj hareketlilikleri hakkında bir sunum gerçekleştirildi. Aynı 
etkinlik kapsamında Eurodesk Temas Noktası irtibat kişisi  
Araş. Gör. Dr. Ercan Bahtiyar  katılımcılara Avrupa’da eğitim 
ve gençlik fırsatları kapsamında Avrupa Dayanışma Programı 

During the opening week of the 2022-
2023 academic year, we took our place in the 
orientation and student community stand 
activities organized for the students of our 
university. As Uşak University International 
Relations Office Eurodesk Contact Point, we 
welcomed our visitors at our information 
stand with our volunteer students within 
the scope of Orientation Days. Our Erasmus 
Student Club and Eurodesk volunteer 
students both answered the questions of 

interested students and carried 
out new member registration 
procedures.

Accredited in 2019 as 
a Eurodesk Contact Point, 
our International Relations 
Office continues to inform 
young people about European 
opportunities. Within the scope 
of the 2022 European Youth 
Year, our contact point, which 

has carried out many informative events, also took its place in 
the orientation activities at the beginning of the 2022-2023 fall 
semester to inform the new students coming to our university. On 
September 21, 2022, at the university-wide orientation meeting, 
Lecturer Yeşim Mersin Çal made a presentation about Erasmus 
student learning and internship mobility. Within the scope of 
the same event, the Eurodesk Contact Point contact person, Res. 
Assist. Dr. Ercan Bahtiyar shared information about the European 
Solidarity Corps (ESC) and DiscoverEU and the activities of our 
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Eurodesk Contact Point within the scope of education and youth 
opportunities in Europe.

 On 22 September 2022, at the orientation meeting of the 
Faculty of Economics and Administrative Sciences, participants 
were informed about Erasmus+ Mobility for Learning, Mobility 
for Internship, European Solidarity Corps (ESC) and DisvoerEU 
and the activities of our Eurodesk Contact Point within the scope 
of education and youth opportunities in Europe. 

In addition, on October 10, 2022, a joint online information 
meeting was held with the contact points in different provinces and 
80 participants from all over Turkey were informed about European 
Opportunities with the presentations of the representatives of our 
International Relations Office and Eurodesk Contact Point and the 
contact persons of Mersin Governorship Eurodesk Contact Point, 
Ankara Provincial MEM Eurodesk Contact Point, Gaziantep 
Provincial MEM Eurodesk Contact Point.  In addition to these 
activities, the information activities of our contact point continue 
to increase the level of knowledge and awareness of all our students 
through office briefings and class visits.

(ESC) ve DiscoverEU ile Eurodesk Temas Noktamızın faaliyetleri 
hakkında bilgi paylaşımında bulundu. 22 Eylül 2022 tarihinde 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi oryantasyon toplantısında da 
katılımcılara Avrupa’da eğitim ve gençlik fırsatları kapsamında 
Erasmus+ Öğrenim Hareketliliği, Staj Hareketliliği, Avrupa 
Dayanışma Programı (ESC) ve DisvoerEU ve Eurodesk Temas 
Noktamızın faaliyetleri hakkında bilgi verildi.

Bununla birlikte 10 Ekim 2022 tarihinde farklı illerde 
bulunan temas noktaları ile ortak çevrimiçi bir bilgilendirme 
toplantısı gerçekleştirilmiş, uluslararası ilişkiler ofisimiz ve Temas 
Noktamız temsilcileri ve  Mersin Valiliği Temas Noktası, Ankara 
İl MEM Temas Noktası, Gaziantep İl MEM Temas Noktası irtibat 
kişilerinin sunumlarıyla Türkiye’nin dört bir tarafından toplantıya 
katılan 80 katılımcıya Avrupa Fırsatları hakkında bilgi verilmiştir. 
Bunun dışında temas noktamızın bilgilendirme faaliyetleri 
etkinliklerin dışında ofis bilgilendirmeleri ve ders ziyaretleri 
aracılığı ile de tüm öğrencilerimizin bilgi ve farkındalık düzeyini 
arttırmaya yönelik etkinliklerimiz devam etmektedir. 
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Bu yıl 13, 14 ve 15 Ekim 2022 tarihlerinde kutlanan 

#Erasmusdays2022 kapsamında Üniversitemizde de Açık 

Ofis etkinliği ile bilgilendirme ve yaygınlaştırma faaliyetleri 

Erasmus Öğrenci Topluluğu ofisi önünde gerçekleştirildi.  

Koordinatörlüğümüz bünyesinde kurulan Eurodesk Temas 

Noktası ve Erasmus Öğrenci Topluluğu standları ile ziyaretçilere 

Erasmus hareketlilikleri ve Gençlik Faaliyetleri hakkında 

bilgilendirme yapıldı. Bunun yanı sıra üniversitemizde yürütülen 

“MAP: Motivate/Encourage, Act/Create, Promote”, “ACT ABLE: 

Drama Education Lab for Young People with Disabilities”, 

“Progression and Pedagogy of Design: Contextualizing Design 

based Pedagogy in Teacher Education Programs” ve “TIMELESS: 

Cultural Interpretation as a Non-Formal and Informal Learning 

Method in Adult Education” projelerinin çıktıları hakkında 

yaygınlaştırma faaliyetlerinde bulunuldu. Katılımcıların 

Erasmus+ ve Eurodesk Türkiye hakkında bilgi edindikleri ve 

projeler hakkında uzmanların deneyimlerinden faydalandıkları 

verimli bir etkinlik oldu. 

Within the scope of #Erasmusdays2022, which was celebrated 

on 13, 14 and 15 October 2022 this year, information and 

dissemination activities with the Open Office event were held in 

front of the Erasmus Club office.  With the Eurodesk Contact Point 

and Erasmus Student Community stands established within our 

Coordination, visitors were informed about Erasmus mobilities 

and Youth Activities. In addition, “MAP: Motivate/Encourage, 

Act/Create, Promote”, “ACT ABLE: Drama Education Lab for 

Young People with Disabilities”, “Progression and Pedagogy 

of Design: Contextualizing Design based Pedagogy in Teacher 

Education Programs” and “TIMELESS: Cultural Interpretation as 

a Non-Formal and Informal Learning Method in Adult Education” 

projects were disseminated. It was a productive event where the 

participants learned about Erasmus+ and Eurodesk Turkiye and 

benefited from the experiences of experts about the projects.

Üniversitemizde #Erasmusdays2022 Açık Ofis Etkinliği Gerçekleştirildi
#Erasmusdays2022 Open Office Event was Held at our University
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Uşak Üniversitesi’nin koordinatörlüğünü yürüttüğü Seven 
Doors to Europe isimli Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu 
kapsamında Uşak Üniversitesi, Bursa Teknik Üniversitesi, Burdur 
Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, Sivas Cumhuriyet Üniversitesi, 
Fırat Üniversitesi, Gaziantep Üniversitesi ve Giresun Üniversitesi 
uluslararası ofis temsilcileri ile 7-11 Kasım 2022 tarihleri arasında 
Bulgaristan’ın Blagoevgrad şehrinde bulunan Southwest Neofit 
Rilski Üniversitesi tarafından düzenlenen eğitim haftasına 
katılım sağlandı. 

Farklı ülkelerden üniversite temsilcilerinin bulunduğu 
toplantıda kurumumuz adına Uluslararası İlişkiler Genel 
Koordinatörlüğü Eurodesk Temas Kişisi Dr. Ercan BAHTİYAR 
tarafından bir sunum gerçekleştirildi.  

Daha önce Üniversitemiz’de düzenlenen uluslararası hafta 
etkinliğinde ağırladığımız öğretim üyeleri Prof. Dr. Mariya 
Stankova ve Dr. Lyubov Ivanova ile yeniden görüşme fırsatına 
da sahip olduğumuz eğitim haftası süresince programa Fransa, 
Mauritius, Slovenya, Kosova, Makedonya, Sırbistan, Arnavutluk 

Within the scope of the National Mobility Consortium named 
Seven Doors to Europe coordinated by Uşak University, Bursa 
Technical University, Burdur Mehmet Akif Ersoy University, Sivas 
Cumhuriyet University, Fırat University, Gaziantep University, 
Giresun University, and Uşak University international office 
representatives participated in the training week organized by 
Southwest Neofit Rilski University in Blagoevgrad, Bulgaria 
between 7-11 November 2022. 

In the meeting where university representatives from different 
countries were present, on behalf of our institution, a presentation 
was made by Dr. Ercan BAHTİYAR, Eurodesk Contact Person of 
the International Relations General Coordination. 

 During the training week, we had the opportunity to meet again 
with Prof. Dr. Mariya Stankova and Dr. Lyubov Ivanova, who we 
had previously hosted at the international staff week event held at 
our University, and various meetings were held with representatives 
of the universities from France, Mauritius, Slovenia, Kosovo, 
Macedonia, Serbia, Albania and other countries. As a result of 

Seven Doors to Europe Konsorsiyumu Bulgaristan’da
Seven Doors to Europe Consortium in Bulgaria
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ve diğer ülkelerden katılan temsilciler ile çeşitli görüşmeler 
gerçekleştirildi. Gerçekleştirilen görüşmeler neticesinde 
kurumumuzla uygun programların değerlendirilmesi ile birlikte 
önümüzdeki yıldan itibaren karşılıklı personel ve öğrenci 
hareketliliği ile ilişkilerin geliştirilmesi konusunda işbirliği 
olanakları tartışıldı.

the meetings, the possibilities of cooperation were discussed on 
the evaluation of suitable programs with our institution and the 
development of relations with mutual staff and student mobility 
starting from next year.
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Start-Up Projesi Ara Dönem Değerlendirme Toplantısı
Start-Up Project Midterm Evaluation Meeting

9 Aralık 2022 tarihinde Start-Up Ulusal Hareketlilik 
Konsorsiyumu Erasmus+ projesi kapsamında çevrimiçi ara 
dönem değerlendirme toplantısı gerçekleştirildi. Koordinatör 
kurum Uşak üniversitesi temsilcilerinin yanı sıra proje ortağı 10 
üniversiteden temsilciler toplantıya katılım sağladı.

Toplantı Uşak Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Genel 
Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Tarhan’ın konuşmasıyla başladı. 
Ardından gerçekleştirilen sunumlarda sırasıyla 2022 yılında 
planlanan faaliyetlerde son durum değerlendirmesi ve 2023 
dönemi hibe ve hareketlilik dağılımı bilgileri paylaşıldı. 2023 yılı 
başında gerçekleştirilecek olan toplu hareketlilik ve bir sonraki 
dönem değerlendirme toplantısı ile ilgili planlamalar üzerine 
karşılıklı fikir alışverişi gerçekleştirildi. Soru cevap bölümü ve 
yeni yıl için iyi dileklerin paylaşılmasının ardından toplantı sona 
erdi. 

On December 9, 2022, an online mid-term evaluation meeting 
was held within the scope of the Start-Up National Mobility 
Consortium Erasmus+ project. In addition to the representatives of 
the coordinating institution Uşak University, representatives from 
10 project partner universities attended the meeting.

The meeting started with the speech of Uşak University 
International Relations General Coordinator Assoc. Prof. Özgür 
Tarhan. In the presentations that followed, the latest status 
assessment of the activities planned for 2022 and the distribution 
of grants and mobility for 2023 were shared respectively. At the 
beginning of 2023, a mutual exchange of ideas was held on the 
plans for the mass mobility and the next semester evaluation 
meeting to be held at the beginning of 2023. The meeting ended 
after the question and answer session and good wishes for the new 
year.
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Teikyo Üniversitesi (Japonya) ile Uşak Üniversitesi arasında 
2016 yılından itibaren geliştirilen akademik ve kültürel ilişkiler 
neticesinde Teikyo Üniversitesi (Japonya), Japonya Bilim ve 
Teknoloji Ajansı’ndan (JST) aldığı Sakura Bilimsel Değişim 
Programı desteği ile Üniversitemizden bir öğretim üyesi ve 
sekiz öğrenciyi 12 – 17 Aralık 2022 tarihlerinde misafir etti. 
Mühendislik Fakültesi dekan yardımcısı ve Gıda Mühendisliği 
Bölümü öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Bengi Hakgüder 
Taze gözetiminde mühendislik alanından 2 lisans, 5 yüksek 
lisans ve 1 doktora öğrencisinin gerçekleştirdiği bu hareketlilik 
akademik ve kültürel değişime olanak sağladı. 

Program kapsamında Teikyo Üniversitesi ve Uşak Üniversitesi 
heyetleri Türkiye Cumhuriyeti Tokyo Büyükelçiliği’ni ziyaret 
ederek Büyükelçi Korkut Güngen ile Türk ve Japon üniversiteleri 
arasında işbirliğini geliştirme üzerine fikir alışverişinde 
bulundular. Programa katılan öğrencilerimiz çeşitli laboratuvar 
ve atölye çalışmalarını yerinde gözlemleyip uygulamanın yanı sıra 

As a result of the academic and cultural relations developed 
between Teikyo University (Japan) and Uşak University since 
2016, Teikyo University (Japan) hosted a faculty member and eight 
students from our university between December 12 – 17, 2022 with 
the support of the Sakura Scientific Exchange Program received 
from the Japan Science and Technology Agency (JST). Under the 
supervision of Dr. Bengi Hakgüder Taze, the vice dean of the 
Faculty of Engineering and a faculty member of the Food Sciences 

Teikyo Üniversitesi (Japonya) Sakura Bilimsel Değişim Programı 
Kapsamında Öğrencilerimizi Misafir Etti

Teikyo University (Japan) Hosted Our Students Within the Scope of 
Sakura Scientific Exchange Program
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Japon kültürüne ilişkin etkinliklere katılma fırsatı da yakaladılar. 
Hem Teikyo Üniversitesi öğrencileri hem de Uşak Üniversitesi 
öğrencileri mühendislik alanında yaptıkları çalışmalara ilişkin 
sunumlar gerçekleştirerek birbirleriyle fikir alışverişinde 
bulundular. 

Programa katılan öğrencilere sertifikaları Teikyo Üniversitesi 
Mühendislik Fakültesi dekanı Prof. Masayuki Arai tarafından 
taktim edildi, Dekan Masayuki Arai ve Dekan Yardımcısı Bengi 
Hakgüder Taze’nin teşekkür konuşmalarıyla program sona erdi.

Department, this mobility of 2 undergraduate, 5 master’s and 1 
doctoral students from the field of engineering enabled academic 
and cultural exchange.

As part of the program, delegations from Teikyo University and 
Uşak University visited the Embassy of the Republic of Turkiye in 
Tokyo and exchanged ideas with Ambassador Korkut Güngen on 
developing cooperation between Turkish and Japanese universities. 
Our students who participated in the program had the opportunity 
to observe and practice various laboratory and workshop studies 
on site, as well as to participate in activities related to Japanese 
culture. Both Teikyo University students and Uşak University 
students made presentations about their work in the field of 
engineering and exchanged ideas with each other.

The students who participated in the program were given their 
certificates by the dean of Teikyo University Engineering Faculty 
Prof. Masayuki Arai, the program ended with the thank-you 
speeches of Dean Masayuki Arai and Vice Dean Bengi Hakgüder 
Taze.
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John von Neumann Üniversitesi, Macaristan’ın nüfus 
bakımından sekizinci, yüzölçümü bakımından yedinci en büyük 
şehri olan Kecskemét’te bulunmaktadır. Şehir 1950’den beri Bács-
Kiskun İlçesinin merkezidir ve yaklaşık 112.000 nüfusa sahiptir. 
Macaristan’ın orta kesiminde yer alan Kecskemét, Macaristan’ın 
başkenti Budapeşte’ye 86 km uzaklıktadır.

Şehrin merkezi konumu, özellikle sanayi ve ticaret alanlarında 
mükemmel fırsatlar sunmaktadır. Örneğin, Mercedes-Benz 2008 
yılında Kecskemét’e yatırım yapacağını duyurmuş, fabrika 2012 
yılında açılmış ve 2016 yılında da yeni bir fabrika inşa edileceği 
duyurulmuştur.

John von Neumann Üniversitesi Macaristan’daki en genç 
yükseköğretim kurumlarından biridir. Ancak üniversitenin 
yasal öncüleri uzun yıllara dayanan bir geçmişe ve köklü 
geleneklere sahiptir. Üniversite 2016 yılında ‘Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi’ unvanını almıştır. Üniversite, teorik eğitimin yanı 
sıra öğrencilerin pratik eğitimine de büyük önem vermektedir. 
Üniversite 2017 yılından bu yana dünyaca ünlü matematikçi John 
von Neumann’ın adını taşımaktadır ve bilim insanının ruhunu 
üniversitenin günlük yaşamında da temsil etmektedir.

Üniversitede üç fakülte bulunmaktadır:
- GAMF Mühendislik ve Bilgisayar Bilimleri Fakültesi

John von Neumann University is based in Kecskemét, which 
is the eighth-largest city by population and the seventh-largest by 
area in Hungary. The city is the seat of Bács-Kiskun County since 
1950 and it has about 112.000 inhabitants. Kecskemét is located 
in the central part of Hungary and lays 86 km from the capital of 
Hungary, Budapest (nearly an hour drive). 

The central location of the city offers excellent opportunities, 
especially in the areas of industry and commerce. For example, 
Mercedes-Benz announced its investment in Kecskemét in 2008, 
the factory opened in 2012 and in 2016 the construction of a new 
factory was announced too. 

John von Neumann University is one of the youngest tertiary 
educational institutions in Hungary. However, the university’s 
legal predecessors have a history going back many years and boast 
longstanding traditions. It received the title ‘University of Applied 
Sciences’ in 2016. The university places great emphasis on practical 
training of the students in addition to the theoretical training. The 
university bears the name of the world-famous mathematician 
John von Neumann since 2017 and represents the scientist’s spirit 
in the university’s everyday life too.

The university has three faculties: 
- GAMF Faculty of Engineering and Computer Science
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- Faculty of Economics and Business
- Faculty of Horticulture and Rural Development
Our university’s diverse, practice-oriented training portfolio 

includes attractive and competitive programmes, currently, 
there are 13 Bachelor and 5 Master programmes at the John von 
Neumann University. 

The university plays an active role in the scientific life, it often 
gives place for scientific conferences and events and there are 
several research groups at the university too. The KEFO Motorsport 
group was formed in 2010 and it is an effective participant of 
competitions. Most of its members are students training to become 
vehicle and mechanical engineers. The team provides members 
with experience in both design and assembly. 

The innovative technologies are present not only in the 
scientific life of the university but at the educational programmes 
of the students too. The university is provided by laboratories 
and workshops with outstanding technologies as the Diode Laser 
Centre, which is unique in Hungary and the Digital Dental 
Laboratory, which has a 3D printer, scanners and dental milling 
machines and contributes to the joint educational programme of 
the John von Neumann University and the Semmelweis University 
in Budapest.

The university places great emphasis on the sustainability, 
which appears in several areas of the university’s life, such as 
teaching, research and development, and in the infrastructure. The 
university’s newest building (Campus building) opened its doors in 
2019 and it won an Excellence Award for its unique and forward-
looking solutions. 

The international students have the opportunity to study 
at our university in the framework of international scholarship 
programmes such as the Erasmus+ programme, at all the three 
faculties. 

The university has a dormitory, where the students can live 
during their studies. 

Kecskemét is rich in touristic attractions and offers sparkling 
cultural programmes for the visitors and students too.

For further information, please visit the official website of John 
von Neumann University: https://www.uni-neumann.hu/kezdolap 

- Ekonomi ve İşletme Fakültesi
- Bahçe Bitkileri ve Kırsal Kalkınma Fakültesi
Üniversitemizin çok yönlü, uygulamaya yönelik eğitim 

portföyü cazip ve rekabetçi programlar içermektedir, şu anda 
John von Neumann Üniversitesi’nde 13 Lisans ve 5 Yüksek Lisans 
programı bulunmaktadır.

Üniversite bilimsel yaşamda aktif bir rol oynamaktadır, sık 
sık bilimsel konferanslara ve etkinliklere yer vermektedir ve 
üniversitede çeşitli araştırma grupları da bulunmaktadır. KEFO 
Motorsport grubu 2010 yılında kurulmuştur ve yarışmaların etkin 
bir katılımcısıdır. Üyelerinin çoğu araç ve makine mühendisi 
olmak üzere eğitim gören öğrencilerden oluşmaktadır. Ekip, 
üyelerine hem tasarım hem de montaj konusunda deneyim 
kazandırmaktadır.

Yenilikçi teknolojiler sadece üniversitenin bilimsel yaşamında 
değil, aynı zamanda öğrencilerin eğitim programlarında da 
yer almaktadır. Üniversite, Macaristan’da tek olan Diode Lazer 
Merkezi ve 3D yazıcı, tarayıcılar ve diş freze makinelerine sahip 
Dijital Diş Laboratuvarı gibi olağanüstü teknolojilere sahip 
laboratuvarlar ve atölyeler ile John von Neumann Üniversitesi 
ve Budapeşte’deki Semmelweis Üniversitesi’nin ortak eğitim 
programına katkıda bulunmaktadır.

Üniversite, öğretim, araştırma ve geliştirme ile altyapı 
gibi üniversite yaşamının çeşitli alanlarında ortaya çıkan 
sürdürülebilirliğe büyük önem vermektedir. Üniversitenin en 
yeni binası (Kampüs binası) 2019 yılında kapılarını açmış ve 
benzersiz ve ileriye dönük çözümleri nedeniyle Mükemmellik 
Ödülü kazanmıştır.

Uluslararası öğrenciler, Erasmus+ programı gibi uluslararası 
burs programları çerçevesinde üniversitemizde her üç fakültede 
de eğitim görme fırsatına sahiptir.

Üniversitenin, öğrencilerin eğitimleri sırasında 
barınabilecekleri bir yurdu bulunmaktadır.

Kecskemét turistik yerler bakımından zengindir ve ziyaretçiler 
ve öğrenciler için de ışıltılı kültürel programlar sunmaktadır.

Daha fazla bilgi için lütfen John von Neumann Üniversitesi’nin 
resmi web sitesini ziyaret edin: https://www.uni-neumann.hu/
kezdolap 
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Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü Ekibi 
Akademik Birim Ziyaretleri Gerçekleştirdi

International Relations General Coordination
Team Visited Academic Units

Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü uhdesinde 
yürütülen çalışmalarla ilgili olarak 14-29 Aralık 2022 tarihleri 
arasında üniversitemizde bulunan 27 akademik birim ziyaret 
edildi ve bilgilendirme faaliyetleri gerçekleştirildi. Bu ziyaretlerde 
birimler özelinde Erasmus, Mevlâna ve Farabi değişim 
programlarına ilişkin anlaşma sayıları, öğrenci ve personel 
hareketlilik istatistikleri, değişim programlarında bulunan ders 
sayıları ile varsa Erasmus KA2 projeleri bilgilerini içeren dosyalar 
teslim edildi. Ayrıca, yine birimler özelinde uluslararası öğrenci 
sayıları ve uluslararası öğrenci kabul sürecine ilişkin bilgi ve belge 
paylaşımları gerçekleştirildi.

2018-2019 Akademik yılı güz dönemi sonunda ilki 
gerçekleştirilen ve sonraki dönemlerde Covid-19 pandemisi 
sebebiyle ara verilen ziyaretlere birimimizi temsilen Uluslararası 
İlişkiler Genel Koordinatörü ve Uluslararası İlişkilerden sorumlu 
Rektör Danışmanı Doç. Dr. Özgür Tarhan, Uluslararası İlişkiler 
Genel Koordinatör Yardımcısı ve Erasmus Kurum Koordinatörü 
Öğr. Gör. İbrahim Uz, Uluslararası Öğrenci Kurum Koordinatörü 
Dr. Öğr. Üyesi Ferhat Karaman, Mevlana ve Farabi Kurum 
Koordinatörü Dr. Öğr. Üyesi Tolga Kargın, Mevlana Kurum 
Koordinatör Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Tuba Arjumend, 
Uluslarası Öğrenci Kurum Koordinatör Yardımcısı Öğr. Gör. Dr. 
Serdar Sever, Fulbright Kurum Koordinatörü ve Erasmus Kurum 
Koordinatör Yardımcısı Öğr. Gör. Dr. Gaye Kuru ve Uluslararası 
Öğrenci Kurum Koordinatörlüğü personeli Özcan Yüce katıldılar.

Ziyaret edilen birim personelinin yoğun ilgisiyle karşılanan 
ekibimiz birim yöneticilerine birimimiz uhdesinde yürütülen 
hizmetlerle ilgili birim özelinde bilgileri içeren dosyalarını 
takdim ettiler. Ziyaretlerde Üniversitemizin uluslararasılaşma 
strateji ve hedeflerine uygun olarak, uluslararası tanınırlığımızı 
ve işbirliklerimizi artırmak üzere yapılabilecek somut çalışmalar 
değerlendirildi. Karşılıklı olarak beklenti ve taleplerin 
aktarılmasının ardından her bir koordinatörlük özelinde gelen 
soruları cevaplayan ekibimiz başta birim yöneticileri olmak üzere 
katılım sağlayan tüm akademik 

Between 14-29 December 2022, 27 academic units of our 
university were visited, and informative activities were carried out 
regarding the activities under the International Relations General 
Coordination. During these visits, files containing the number of 
agreements regarding Erasmus, Mevlâna and Farabi exchange 
programs, student and staff mobility statistics, the number of 
courses in exchange programs and Erasmus KA2 projects, if any, 
were delivered. In addition, information and documents regarding 
the number of international students and the international student 
admission process were shared.

The visits, the first of which was held at the end of the fall 
semester of the 2018-2019 academic year and interrupted due to 
the Covid-19 Pandemic in the following periods, were attended 
by the International Relations General Coordinator and Rector 
Advisor for International Relations Assoc. Prof. Özgür Tarhan, 
International Relations Vice General Coordinator and Erasmus 
Institutional Coordinator Lect. İbrahim Uz, International 
Student Institution Coordinator Dr. Ferhat Karaman, Mevlana 
and Farabi Institutional Coordinator Dr. Tolga Kargın, Mevlana 
Institution Vice Coordinator Dr. Tuba Arjumend,  International 
Student Institutional Vice Coordinator Dr. Serdar Sever, Fulbright 
Institutional Coordinator and Erasmus Institutional Vice 
Coordinator Dr. Gaye Kuru, and Özcan Yüce, the staff of the 
International Student Institution Coordination Office.

Our team, which was welcomed with the intense interest of the 
visited unit personnel, presented the unit managers with their files 
containing unit-specific information about the services carried out 
under the scope of our unit. In line with the Internationalization 
strategy and goals of our university, concrete activities that can 
be carried out to increase our international recognition and 
collaborations were evaluated. After the mutual conveyance of 
expectations and demands, our team answered the questions 
specific to each coordination and completed their visits by thanking 
all the academic and administrative staff who participated, 
especially the unit managers.
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Uşak Üniversitesi’nin
Uluslararası Kredi Hareketliliği Yolculuğu Sürüyor. 

Uşak University’s International Credit Mobility Journey Continues.

Uşak Üniversitesi Uluslararası kredi hareketliliği projeleri 
yolculuğuna 2018 yılında yaptığı ön çalışmalarla dahil oldu. 
Sürekli gelişmekte ve değişmekte olan dünyaya ayak uydurmakta 
istekli olan ofisimiz bu kapsamda misyon farklılaşması ile deri, 
tekstil ve seramik alanlarında sadece Avrupa ülkeleriyle değil 
Avrupa dışı ülkelerle de iş birliği içine girmek amacıyla bu 
Erasmus programından yararlanmak üzere Tunus ve Rusya’da 
bulunan ortaklarıyla ilk proje başvurusunu gerçekleştirdi. İlk 
başvuru Rusya’daki ortaklarımızla hibelendirildi, salgın ve politik 
gerginlikler gibi olumsuzluklara rağmen geçtiğimiz yıl başarıyla 
tamamlandı. 2019 yılında ilki gerçekleştirilen uluslararası hafta 
etkinliği içinde hem Avrupa’dan hem de Avrupa dışından ortak 
üniversiteler konuk edilerek bilimsel ve kurumsal gelişmeyi 
artıracak iş birlikleri yapma konusunda uzlaşıya varıldı.

2020 çağrısında ise ortaklık ağı genişletilerek 6 ülkeden 
yükseköğretim kurumları ile karşılıklı değişim sağlamak üzere 
proje teslim edildi. Bu ülkeler arasında Tunus, Rusya, Butan, 
İran, Kosova ve Gürcistan bulunmaktaydı. Uşak Üniversitesi 
koordinatörlüğünde dünyanın değişik bölgelerinden 6 ülkeden 
seçkin üniversiteler ortaklığında yürütülen KA107 Uluslararası 
Kredi Hareketliliği Yükseköğretim Hareketlilik 2020 projesi 
protokol toplantısı 22 Ocak 2021 tarihinde proje ortaklarının 
katılımı ile iki çevrimiçi toplantı düzenlenerek gerçekleştirildi.

2021 yılı Koronavirüs salgını nedeniyle bu kapsamda alınan 
önlemler sonucu uluslararası kredi hareketliliği programına bir 
yıl çağrı açılmadı fakat Uşak Üniversitesi Erasmus ofisi bu zorlu 
zamanlarda ortaklarıyla sıkı temasını kesmedi. Çevrimiçi olarak 
düzenlediği uluslararası hafta etkinliği ile yeni işbirliklerinin 
kapılarını araladı. 

2022 yılı Teklif Çağrısı Döneminde Erasmus+ Ana Eylem 1 
Bireylerin Öğrenme Hareketliliği-Yükseköğretimde Programla 
İlişkili Olmayan Üçüncü Ülkeler ile Hareketlilik Faaliyeti 
(KA171) kapsamında Türkiye Ulusal Ajansına sunulan başvurular 

Uşak University joined the journey of international credit 
mobility projects with preliminary studies in 2018. Our office, 
which is eager to keep up with the constantly developing and 
changing world, made its first project application with partners in 
Tunisia and Russia to benefit from this Erasmus program in order 
to cooperate not only with European countries but also with non-
European countries in the fields of leather, textile and ceramics 
with mission differentiation. The first application was funded 
with our partners in Russia and was successfully completed last 
year, despite the negativities such as the pandemic and political 
tensions. In 2019, during the first international week event, partner 
universities from both Europe and outside Europe were hosted and 
an agreement was reached to cooperate to increase scientific and 
institutional development.

In the 2020 call, the partnership network was expanded and 
projects were submitted for mutual exchange with higher education 
institutions from 6 countries. These countries included Tunisia, 
Russia, Bhutan, Iran, Kosovo and Georgia. The protocol meeting 
of the KA107 International Credit Mobility Higher Education 
Mobility 2020 project, which is carried out in partnership with 
distinguished universities from 6 countries from different regions 
of the world under the coordination of Uşak University, was held 
on January 22, 2021 by organizing two online meetings with the 
participation of project partners.

In 2021, due to the measures taken in this context due to the 
coronavirus outbreak, the international credit mobility program 
did not open a call for a year, but Uşak University Erasmus office 
did not stop its close contact with its partners in these challenging 
times. It opened the doors to new collaborations with the 
international staff week event organized online. 

In the 2022 Call for Proposals period, the applications submitted 
to the Turkish National Agency within the scope of Erasmus+ Key 
Action 1 Mobility of Individuals for Learning - Mobility with 
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sonuçlandı.
Uşak Üniversitesi Erasmus ofisi tarafından hazırlanan 

proje, uygunluk değerlendirmesinden geçerek 103.685 Euro 
ile desteklenmeye hak kazandı. Proje kapsamında Moda 
Tasarım, Biyoteknoloji, İktisat- Maliye, İletişim, İngiliz Dili ve 
Edebiyatı, Türk Dili ve Edebiyatı, Çağdaş Türk Lehçeleri, Deri, 
Seramik, Finans, Turizm, Mühendislik, Tıp, Matematik ve Ziraat 
alanlarında Japonya, Hindistan, Pakistan, Kosova, Gürcistan, 
Moldova, Ukrayna, Fas, Tunus, Arjantin, Şili ve Rusya’daki 
proje ortağı olan üniversiteler ile öğrenci ve personel değişimi 
gerçekleştirilebilecek.

Yeni çağrı döneminde de hız kesmeden yeni ortaklıklar kuran 
ve var olan ortaklıklarını güçlendirecek yeni adımlar atan Uşak 
Üniversitesi Erasmus ofisi 2023’te de hedeflerini büyütmeyi 
planlıyor.

Non-Programme Associated Third Countries in Higher Education 
(KA171) were finalized.

The project prepared by the Erasmus office of Uşak University 
passed the eligibility assessment and was entitled to be supported 
with 103,685 Euros funding. Within the scope of the project, 
students and staff will be able to exchange with partner 
universities in Japan, India, Pakistan, Kosovo, Georgia, Moldova, 
Ukraine, Morocco, Tunisia, Argentina, Chile and Russia in the 
fields of Fashion Design, Biotechnology, Economics - Finance, 
Communication, English Language and Literature, Turkish 
Language and Literature, Contemporary Turkish Dialects, Leather, 
Ceramics, Finance, Tourism, Engineering, Medicine, Mathematics 
and Agriculture.

In the new call period, Uşak University Erasmus Office, which 
has established new partnerships without slowing down and 
has taken new steps to strengthen existing partnerships, plans to 
increase its targets in 2023.



35BAHAR / SPRING 2023

Litvanya’dan bir sivil toplum kuruluşu olan ZISPB 
koordinatörlüğünde “Applying Arts for Education, Creativity and 
Innovativeness” isimli Erasmus projesi başarıyla tamamlandı.

The Erasmus project “Applying Arts for Education, Creativity 
and Innovativeness” coordinated by ZISPB, a non-governmental 

organization from Lithuania, was successfully completed.

Litvanya Ulusal ajansı tarafından desteklenen ve 24 ay 
süren bu stratejik ortaklık projesinde amaç  girişimcilik 
becerilerini geliştirmek için yaygın ve sargın eğitimde 
edebiyat ve güzel sanatların yaratıcı kullanımını teşvik etmek 
ve yetişkin eğitimcilerini ve bu alanda hizmet veren meslek 
grubu temsilcilerini proje kapsamında geliştirilen metodolojiyi 
eğitim süreçlerine nasıl uygulayacakları konusunda araçlarla 
donatmaktır. 

Uşak Üniversitesi’nin ortak olduğu bu projenin koordinatörü 
Litvanya’dan ZİSPB’tir. Bulgaristan’dan Nikanor Ltd., İspanya’dan 
Open Europe, İtalya’dan EGInA Srl. ve Hollanda’dan Weener XL, 
Work & Income ise projenin diğer ortaklarıdır.

2019 Kasım ayında Litvanya’da gerçekleştirilen açılış 

The aim of this 24-month strategic partnership project, 
supported by the Lithuanian National Agency, is to promote the 
creative use of literature and fine arts in non-formal and informal 
education to develop entrepreneurial skills and to equip adult 
educators and representatives of professional groups in this field 
with tools on how to apply the methodology developed within the 
project to their educational processes. 

The coordinator of this project, in which Uşak University is a 
partner, is ZISPB from Lithuania. Other partners of the project are 

PROJELERİMİZ / OUR PROJECTS
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toplantısında bir araya gelen proje ekibi çoğunluğu pandemi 
koşulları altında geçen proje süresi içerisinde iki fikri çıktıyı başarılı 
bir şekilde oluşturarak 2021 Kasım’ında projeyi tamamlamış ve 
2022 yılı içerisinde sunulan final raporunun Litvanya Ulusal 
Ajansı tarafından kabulünün ardından proje sona ermiştir. Elde 
edilen fikri çıktılar ve projeye ilişkin bilgiler www.applying-arts.
eu web sayfası üzerinden İngilizce ve ortak ülkelerin dillerinde 
hedef gruplar ve ziyaretçilerle paylaşılmaktadır.

Projenin temel hedef kitlesi proje ortakları, örgün/yaygın 
eğitim sağlayıcıları, yetişkin eğitimi sektöründe hizmet veren 
eğitmenler ve insan kaynakları sektöründe hizmet veren meslek 
grupları olarak sıralanabilir.

Applying Arts projesi kapsamında oluşturulan ilk fikri çıktı 
sanatın yetişkin eğitimine nasıl uygulanacağının anlatıldığı ve 
bu amaçla kullanılabilecek sanat öğelerini içeren metodoloji 
bölümüdür. Bu çıktının oluşturulması aşaması her bir ortağın 
ülkesine özgü 3 sanat öğesi, evrensel 2 sanat öğesi, ülkesine 
özgü 3 edebi eser ve evrensel 2 edebi eser olmak üzere toplam 
on sanatsal öğe seçmesi ile başlamıştır. Bir sonraki aşamada bu 
öğeler ile girişimcilik alanında ihtiyaç duyulan temel beceriler 
eşleştirilmiş ve bu becerilerin paylaşılan bu eserler aracılığıyla 
nasıl öğretilebileceğinin anlatıldığı örnek ders planları 
oluşturulmuştur. https://applying-arts.eu/tr/art-pieces adresi 
üzerinden İngilizce ve diğer ortak dillerde oluşturulan materyale 

Nikanor Ltd. from Bulgaria, Open Europe from Spain, EGInA Srl. 
from Italy, and Weener XL, Work & Income from the Netherlands.

In November 2019, the project team came together at the 
kick-off meeting held in Lithuania and completed the project in 
November 2021 successfully by creating two intellectual outputs 
during the project period, most of which took place under 
pandemic conditions. The project ended after the final report which 
was submitted in 2022 was approved by the Lithuanian National 
Agency. The intellectual outputs and information about the project 
are shared with the target groups and visitors on the website www.
applying-arts.eu  in English and in partner languages.

The direct target groups of the project can be listed as project 
partners, formal/informal education providers, trainers and 
mentors in the adult education sector, and professionals in the 
human resources sector.

The first intellectual output created within the scope of the 
Applying Arts project is the methodology section, which describes 
how to apply the arts to adult education and includes art elements 
that can be used for this purpose. The creation of this output 
started with each partner selecting a total of ten artistic elements: 
3 country-specific art pieces, 2 universal art pieces, 3 country-
specific literary works and 2 universal literary works. In the next 
stage, these elements were matched with the basic skills needed in 
the field of entrepreneurship and sample lesson plans were created 
explaining how these skills can be taught through these chosen 

works. The material created in English and other partner languages 
can be accessed at https://applying-arts.eu/tr/art-pieces.

The second intellectual output is an interactive handbook for 
training of trainers (ToT). In this context, using the methodology 
and artistic elements developed in the first intellectual output, 
pilot implementation sessions were initiated with trainers. During 
these pilotings, developers and users came together to finalize the 
material by testing/adapting tips, innovative teaching approaches, 
user considerations and evaluation suggestions to make the 
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erişilebilir.
İkinci fikri çıktı ise eğiticilerin eğitimi için hazırlanan 

etkileşimli el kitabıdır. Bu kapsamda, ilk fikri çıktıda geliştirilen 
metodoloji ve sanatsal öğeler kullanılarak eğiticilerle pilot 
uygulama çalışmaları başlatılmıştır. Bu uygulamalar sırasında 
geliştiriciler ve kullanıcılar bir araya gelerek materyalin 
nihai kullanıcıların hizmetine sunulduğunda daha faydalı 
olabilmesi için gerekli ipuçları, yenilikçi öğretim yaklaşımları, 
kullanıcıların dikkat etmesi gereken hususlar ve değerlendirme 
önerileri test edilerek materyalin son hali verilmiştir. Diğer 
tüm ortaklarda da olduğu gibi, pandemi koşulları altında 
gerçekleştirilen bu uygulamalar üniversitemizde de çevrimiçi 
olarak gerçekleştirilmiştir. Bu fikri çıktıda ortaya çıkan materyal 
İngilizce ve tüm ortak dillerde https://applying-arts.eu/en/
interactive-handbook adresinden paylaşılmaktadır.

Applying arts projesi kapsamında gerçekleştirilen tüm 
faaliyetler ve üretilen fikri çıktıları yaygınlaştırmak amacıyla 
tüm ortak ülkelerde çoğaltıcı etkinlikler düzenlenmiştir. 
Üniversitemizdeki etkinlik şehirden ve bölgeden farklı eğitim 
kurumlarından katılım sağlayan yetişkin eğitmenlerle birlikte 21 
Ekim 2021 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

Bu projede Üniversitemizi Eğitim Fakültesinden Öğr. Gör. 
Seydi Aktuğ (koordinatör), Güzel Sanatlar Fakültesinden Dr. 
Öğr. Üyesi Şirin Koçak Özeskici (araştırmacı) ve Yabancı Diller 
Yüksekokulundan Öğr. Gör. Ceyda Sert Aktuğ (eğitmen) temsil 
etmiştir. Proje Bulgaristan’ın Sofya şehrinde Nikanor Ltd. ev 
sahipliğinde gerçekleştirilen final toplantısı ile sona ermiştir. 
Applying Arts kapsamında yayınlanan 4 bültene, online ve 
yüzyüze gerçekleştirilen toplantılara, çoğaltıcı etkinliklerle ilgili 
bilgilere ve projeye ilişkin detaylı bilgiye ulaşmak için https://
applying-arts.eu/en adresini ziyaret edebilirsiniz.

material more useful for the end users. As with all other partners, 
these practices, which were carried out under pandemic conditions, 
were also carried out online at our university. The material resulting 
from this intellectual output is available in English and all partner 
languages at https://applying-arts.eu/en/interactive-handbook.

Multiplier events were organized in all partner countries to 
disseminate all the activities and intellectual outputs produced 
within the scope of the Applying Arts project. The event at our 
university was held on October 21, 2021 with the participation of 
adult educators from different educational institutions from the 
city and the region. 

In this project, our University was represented by Lect. Seydi 
Aktuğ from the Faculty of Education (coordinator), Dr. Şirin 
Koçak Özeskici from the Faculty of Fine Arts (researcher) and Lect. 
Ceyda Sert Aktuğ (trainer) from the School of Foreign Languages. 
The project ended with the final meeting hosted by Nikanor Ltd. 
in Sofia, Bulgaria. You can visit https://applying-arts.eu/en for 4 
newsletters published within the scope of Applying Arts, online and 
face-to-face meetings, information about the multiplier events, and 
detailed information about the project.
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Türkiye Ulusal Ajansı tarafından desteklenen ve 30 ay süren 
Timeless projesi, ileri yaşlardaki öğrenenlerin ihtiyaçları, ilgi 
alanları, arzu ve isteklerini göz önünde bulundurarak yetişkin 
eğitimi alanına katkı sağlamıştır.

Uşak Üniversitesi koordinatörlüğünde yürütülen projede 
Bulgaristan’dan Nikanor Ltd., İspanya’dan DomSpain, Belçika’dan 
Eurogeo, Letonya’dan Foundation ZINI, Slovenya’dan U3A ortak 
olarak yer almıştır.

2019 yılı Aralık ayında İspanya’da gerçekleşen ilk ulusötesi 
toplantı ile başlayan proje faaliyetleri 2022 Mayıs ayında altı 
ortağın katılımıyla Uşak’ta yapılan ulusötesi toplantı ile son 
buldu. Bu ulusötesi toplantılar ve eğitimler sonucunda Timeless 
projesinde üç fikri çıktı oluşturulmuştur. Yetişkin eğitmenleri ve 
ileri yaşlardaki öğrenenlerle yapılan çalışmalar sonucunda kültürel 
eğitimin dil öğretimine entegre edildiği üç fikri çıktı sırayla veri 
tabanı, eğitim modülleri ve dijital kitap www.eutimeless.info 
adresinde açık erişimle kullanıcılara hem İngilizce hem de tüm 
ortak ülkelerin anadilinde sunulmuştur.

Özellikle yetişkinlerle çalışan eğitmenler için oluşturulan 
veri tabanı içerisinde ileri yaşlardaki öğrenenlerin eğitimi, 
somut olmayan kültürel miras, yetişkin eğitiminde iyi uygulama 
örnekleri gibi konulara yer verildi (erişim için https://eutimeless.
info/tr/database ).

Eğitmenler için kurs içerisinde ise kültürel olarak kapsayıcı 
öğrenme, işbirlikli öğrenme, kültürel yorumlama yöntemleri 
gibi başlıkların yanı sıra ileri yaşlardaki yetişkin öğrenenlerle 
birlikte somut olmayan kültürel miras öğelerini kullanarak dijital 
öykülerin nasıl oluşturulacağına ilişkin teknik bilgileri içeren bir 
kılavuz yer almaktadır (erişim için:  https://eutimeless.info/tr/
course ).

Projenin son fikri çıktısını oluşturan “Saklı Kültür” Dijital 
kitabı içerisinde ise yetişkin öğrenenlerin yaşadıkları ülke 
ve bölgelerinden somut olmayan kültürel miras öğelerini 
paylaştıkları dijital öyküler, somut olmayan kültürel mirasla ilgili 

The 30-month Timeless project, supported by the Turkish 
National Agency, contributed to the field of adult education by 
taking into account the needs, interests, desires, and wishes of older 
learners.

Nikanor Ltd. from Bulgaria, DomSpain from Spain, Eurogeo 
from Belgium, Foundation ZINI from Latvia, and U3A from 
Slovenia took part as partners in the project coordinated by Uşak 
University.

In December 2019, the project activities started with the first 
transnational meeting in Spain and ended with the transnational 
meeting held in Uşak in May 2022 with the participation of six 
partners. As a result of these transnational meetings and training 
activities, three intellectual outputs were created in the Timeless 
project.  At the end of the work with adult educators and older 
learners, the three intellectual outputs, in which cultural education 
is integrated into language teaching, are the database, the training 
modules, and the digital book, which are made available to users 
with open access at www.eutimeless.info in English and in the 
native languages of all partner countries.

In the database created especially for educators working with 
adults, topics such as the education of older learners, intangible 
cultural heritage, and examples of good practices in adult education 
were included (available at https://eutimeless.info/tr/database).

The course for educators includes topics such as culturally 
inclusive learning, collaborative learning, and cultural 
interpretation methods as well as a guide with technical information 
on how to create digital stories using intangible cultural heritage 
elements with older adult learners (available at https://eutimeless.
info/tr/course).

 The final intellectual output of the project is the “Hidden 
Culture” Digital book, which includes digital stories in which 
adult learners share intangible cultural heritage items from their 
countries and regions, a glossary of culture and arts including 
terms related to intangible cultural heritage, and a guide for adult 

Uşak Üniversitesinin yürütücülüğünü yaptığı AB projesi 
“TIMELESS: Cultural Interpretation as a Non-Formal and Informal 
Learning Method in Adult Education” başarıyla tamamlandı. 

The EU project “TIMELESS: Cultural Interpretation as a Non-Formal 
and Informal Learning Method in Adult Education” was successfully 

completed.



39BAHAR / SPRING 2023

PROJELERİMİZ / OUR PROJECTS

terimleri içeren kültür ve sanat sözlüğü ile yetişkin eğitmenlerinin 
bu kitabı kullanarak yetişkin öğrenen sınıflarında nasıl derslerini 
planlayabileceklerine dair kılavuz bulunmaktadır. Her bir 
parçasında proje ekibinin yanı sıra öğrenen ve öğretenlerin de 
emeği bulunan 3. fikri çıktıya bir göz atmanızı özellikle tavsiye 
ediyoruz (erişim için: https://eutimeless.info/tr/digital-book ).

 Timeless projesi kapsamında yapılan tüm çalışmaların 
yaygınlaştırılması amacıyla Avrupa çapında çoğaltıcı etkinlikler 
gerçekleştirilmiştir. Bu etkinliklerde proje ekibi, çalışmaları, 
oluşturulan fikri çıktılar ve web sayfası hakkında projenin hedef 
kitlesini oluşturan bireylere yönelik sunumlar yapılmış ve görüş 
alışverişinde bulunulmuştur. Hem projenin hedef kitlesini hem 
de fikri çıktıları oluşturan gruplardan olan ileri yaşlarındaki 
öğrenenler, yaşıtlarının katkılarıyla seçilen ve tanımlanan somut 
olmayan kültürel miras öğelerini içeren dijital kitaba büyük ilgi 
göstermiş ve hikâyelerde hem kendi kültürel miraslarından hem 
de diğer ülke kültürel miraslarından izler bularak güzel anlar 
yaşanmasını sağlamışlardır. 

Proje kapsamında geliştirilen fikri çıktılar aracılığıyla, 
yetişkin öğrencilerin ihtiyaçlarına göre uyarlanmış ve yetişkin 
eğitiminde görev alan eğitimcilerle birlikte geliştirilen öğrenme 
materyallerinin, yetişkin öğrencilerin yaşam boyu öğrenmeye 
katılımını ve kalıcılığını teşvik etmesi ve ayrıca dijital, dilsel ve 
kültürler arası becerilerini geliştirilmesi hedeflenmiştir.

Timeless projesi son ulusötesi toplantısında proje kapsamında 
ortaya çıkarılan fikri çıktıların yanı sıra, projenin geleceği ve 
sürdürülebilirliği de proje ekibi tarafından değerlendirilmiştir. 
Projede elde edilen çıktılar herkese yönelik bireysel öğrenme veya 
mevcut yetişkin eğitimi programları içerisinde yerini almıştır. Bu 
projede Üniversitemizi Yabancı Diller Yüksekokulundan Öğr. 
Gör. İbrahim Uz (yürütücü) Eğitim Fakültesinden Dr. Öğr. Üyesi 
Tolga Kargın (araştırmacı) ve Yabancı Diller Yüksekokulundan 
Öğr. Gör. Gaye Kuru (eğitmen) temsil etmiştir.

educators on how to plan their lessons in adult learner classes using 
this book. We especially encourage you to take a look at the 3rd 
intellectual output (available at: https://eutimeless.info/tr/digital-
book), which is the work of the project team as well as learners and 
teachers.

In order to disseminate all the work done within the Timeless 
project, multiplier events were organized across Europe. In these 
events, presentations were made and opinions were exchanged 
about the project team, its work, the intellectual outputs and the 
website for the target audience of the project. Older learners, who 

are among the groups that make up both the target audience of 
the project and the intellectual outputs, showed great interest in 
the digital book containing the intangible cultural heritage items 
selected and identified with the contributions of their peers and 
provided good moments by finding traces of both their own cultural 
heritage and the cultural heritage of other countries in the stories.

Through the intellectual outputs developed within the project, 
the learning materials, tailored to the needs of adult learners 

and developed in collaboration with educators involved in adult 
education, were aimed to promote adult learners’ engagement and 
retention in lifelong learning, as well as to develop their digital, 
linguistic and intercultural skills.

In the last transnational meeting of the Timeless project, 
the intellectual outputs of the project as well as the future and 
sustainability of the project were evaluated by the project team. 
The outputs of the project have been incorporated into individual 
learning for all or existing adult education programs.

In this project, our university was represented by Lect. İbrahim 
Uz (as coordinator) from the School of Foreign Languages, Dr. 
Tolga Kargın (as researcher) from the Faculty of Education, and 
Lect. Gaye Kuru (as trainer) from the School of Foreign languages.
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Dr. Öğr. Üyesi S.Çiğdem KOÇAK
Assist Prof. Dr. S. Çiğdem KOÇAK

Güzel Sanatlar Fakültesi 
Tekstil ve Moda Tasarım Bölümü
Faculty of Fine Arts 
Department of Textile and Fashion Design

Öğr. Grv. Özkan KÖSE 
Lecturer Özkan KÖSE

Karahallı Meslek Yüksekokulu 
Tekstil Sanayi- Karahallı 
Vocational School 
Textile Industry 

21 - 26 Mart tarihlerinde Santa Maria Da Feira ISVOUGA 

Üniversitesi’nde Dr. Öğr. Üyesi S. Çiğdem KOÇAK ve Öğr. Gör. 

Özkan KÖSE tarafından bir atölye çalışmaları gerçekleştirildi. 

Atölye çalışması öncesinde katılımcılara Uşak Üniversitesi 

tanıtım videosu seyrettirildi. Üniversitemizin tanıtımının 

ardından Öğr. Gör. Özkan KÖSE Karahallı Meslek Yüksek 

Okulu’nun Uşak tekstil sanayi ile olan güçlü ilişkisini anlattı. 

Güzel Sanatlar Fakültesi Moda Tasarımı Öğr. Üyesi S. Çiğdem 

Koçak ise Uşak halılarının tarihi ve motiflerini anlattı. Uşak 

halısının dragon ve floral motiflerinden bazıları geleneksel 

ahşap baskı kalıpları olarak hazırlandı ve vual kumaşlar 

üzerine baskı ve boyama uygulamaları yapıldı. Elde edilen 

dekoratif kumaşlar günün anısı olarak öğrencilere hediye edildi. 

ISVOUGA Üniversitesi personelleri her konuda çok yardımcı 

olup, misafirperver yaklaşım sergilerken hem bilimsel açıdan 

hem de öğrencileri aracılığıyla Santa Maria Da Feira şehrinin 

kültürel noktaları hakkında yol gösterici oldular. Özellikle 

Erasmus temsilcisi Jose Carlos Martins, Santa Maria De Feira’nın 

kültürel ve tarihi tanıtımını bizzat kendisi anlatarak gezdirdi. 

Şehir turunun ardından hep birlikte bir akşam yemeği yenildi. 

Bu hareketliliğin akademik hayatlarında edindikleri en önemli 

tecrübelerden biri olduğunu ifade eden Dr. S. Çiğdem KOÇAK 

ve Öğr. Gör. Özkan KÖSE sözlerine şu şekilde devam ettiler, 

“Erasmus’un sağladığı bu hareketliliğin, uluslararası alanda 

lider araştırmacılar ile tanışmaya olanak sağlaması, bakış açısını 

önemli ölçüde genişletmesi, kültürel aktarımları artırması, farklı 

On March 21 - 26, at the University of Santa Maria Da Feira 

ISVOUGA, Assist. Prof. S. Çiğdem KOÇAK and Lect. Özkan 

KÖSE organized a workshop. Before the workshop, the participants 

were shown an introductory video of Uşak University. After the 

introduction of our university, Lect. Özkan KÖSE explained the 

strong relationship of Karahallı Vocational School with Uşak 

textile industry. Faculty of Fine Arts Department of Fashion Design 

faculty member Asst. Prof. S. Çiğdem Koçak explained the history 

and motifs of Uşak carpets. Some of the dragon and floral motifs of 

Uşak carpets were prepared as traditional wooden printing molds 

and printing and dyeing applications were made on voile fabrics. 

The resulting decorative fabrics were presented to the students as a 

memento of the day. The staff of the University of ISVOUGA were 

very helpful and hospitable in every aspect, both from a scientific 

point of view and guiding the staff through the cultural highlights 

of the city of Santa Maria Da Feira. Especially Jose Carlos Martins, 

the Erasmus representative, personally explained the cultural and 

historical presentation of Santa Maria De Feira. After the city tour, 

they all had dinner together. Stating that this mobility is one of 

the most important experiences they have gained in their academic 

life, Dr. S. Çiğdem KOÇAK and Lect. Özkan KÖSE continued 

their words as follows, “We think that this mobility provided by 

Erasmus is extremely useful in terms of enabling us to meet leading 

researchers in the international arena, significantly broadening 

our perspective, increasing cultural transfers, and enabling us to 

get to know different environments and systems. We would like to 
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ortam ve sistemleri tanımaya olanak sağlaması açısından son 

derece yararlı olduğunu düşünüyoruz. Bu olanağı bize sağlayan 

kurumumuz Uşak Üniversitesi’ne ve bu hareketlilik fonunun 

üniversiteye kazandırılması için çaba sarfeden, hareketlilik 

öncesi, sırası ve sonrası her aşamada bizlere yardımcı olan başta 

Genel Koordinatör Doç. Dr. Özgür TARHAN olmak üzere tüm 

Uşak Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 

personeline teşekkür ederiz.”

thank our institution Uşak University for providing us with this 

opportunity and all the staff of Uşak University International 

Relations General Coordination Office, especially General 

Coordinator Assoc. Prof. Dr. Özgür TARHAN, who made efforts 

to bring this mobility fund to the university and helped us at every 

stage before, during and after the mobility.” 
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Halil Ozan Saraç
Gıda Mühendisliği Bölümü Yüksek Lisans 
Öğrencisi olarak Erasmus tecrübesi 

Halil Ozan Sarac
My Erasmus Experience as a Food Sciences 
Graduate Student

Ben Halil Ozan. Gıda Mühendisliği bölümü yüksek lisans 

öğrencisiyim. Erasmus programı ile İtalya`nın Padova şehrinde 

5 ay kaldım. Yeni bir kültür, tarih, dil, eğitim, insanlar, yemekler, 

coğrafyalar bana tarifi yapılamayacak kadar değerli tecrübeler 

kazandırdı. Konfor alanımdan çıktığımda aslında fazladan neler 

yapabileceğimi gösterdi. İtalya da dahil olmak üzere 4 ülke gezdim. 

Sayısız insanla tanıştım, iletişim kurdum. Gitmek isteyen herkese 

imkânı varsa bir an bile düşünmemesi gerektiğini söyleyebilirim. 

İnanın çok farklı dünyalar var. Gerek dil gerek vizyon gerekse 

insanın kendini keşfetmesinde çok faydalı bir tecrübe olduğu 

ortadadır. Buraya sayfalarca yazabilirim ancak yaşamak gerekli. 

İtalyanlar çok sıcak kanlı ve bizlere çok benziyorlar. Bu arada 

pizzaları gerçekten efsane... Son olarak herkesin gönlünce 

olmasını dilerim.

Dear friends,
This is Halil Ozan. I am currently pursuing a master’s degree 

in Food Sciences. I participated in the Erasmus program, which 
allowed me to spend five months living in Padova, Italy. Indescribably 
beneficial experiences came my way as a result of being exposed to 
a different culture, history, language, education, people, and food as 
well as other geographical settings. It demonstrated to me what I am 
capable of doing beyond my normal capabilities when I step outside of 
my comfort zone. I have been to four different countries, one of which 
is Italy, and have met and talked to a large number of individuals. I 
would like to advise anyone who is interested in attending Erasmus 
mobility that they should not even think a moment if they get the 
chance to attend this program. Believe me, there are very different 
worlds. It is obvious that it is a very useful experience in terms of 
language, vision and self-discovery. I could write pages and pages here 
but you have to live it. Italians are very kind and welcoming people, 
and very similar to us. By the way, their pizzas are really legendary... 
Finally, I wish everyone all the best.

GELEN ÖĞENCİ TECRÜBESİ 
???



43BAHAR / SPRING 2023

GİDEN ÖĞRENCİ TECRÜBESİ 
OUTGOING STUDENT EXPERIENCE

GELEN ÖĞENCİ TECRÜBESİ 
???

Uşak Üniversitesi Kimya Mühendisliği 
Bölümünde Erasmus Hareketliliği

Erasmus Mobility at Uşak University 
Department of Chemical Engineering

Uşak Üniversitesi Kimya Mühendisliği Bölümü, bünyesinde 
uluslararası platformlarda doktora ve/veya akademik çalışmalar 
yürütmekte olan öğretim elemanları bulundurduğu için Erasmus 
hareketliliği ile Uşak Üniversitesi’ne gelen öğrencileri kendisine 
çekmektedir. 2021-2022 Bahar döneminde Uşak Üniversitesi’ne 
eğitim almaya gelen Elena Gabeeva, Kimya Mühendisliği 
Bölümünde açılan iki ders almış, bunlardan Termodinamik isimli 
dersi ise benden almıştır. Tüm lisans ve yüksek lisans eğitimini 
İngilizce dilinde almış ve doktorasını Birleşik Krallık’taki Leeds 
Üniversitesi’nde tamamlamış biri olarak, İngilizce ders anlatmak 
Erasmus programı sayesinde nasip oldu. Yüksek lisans döneminde 
Erasmus öğrenciliğini tecrübe etmiş bir akademisyen olarak 
Elena Gabeeva’nin Erasmus deneyiminin hem akademik hem de 
sosyal yönüne katkı sağlayabilmek güzel bir duyguydu. Umarım 
öğrenci, ülkesine burada edindiği kaliteli tecrübeler ve güzel 
anılarla dönmüştür. Erasmus hareketlilik programı, bu anlamda 
hem öğretim üyeleri için hem de öğrenciler için uluslararasılaşma 
deneyimi sunmakta ve bunun paydaşı olabildiğim için kıvanç 
duymaktayım. Bu olanağı sağlayan başta Doç. Dr. Özgür Tarhan 
olmak üzere tüm Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğüne 
teşekkürlerimi sunarım.

The Department of Chemical Engineering at Uşak University 
attracts students who come to Uşak University through Erasmus 
mobility, as it has faculty members who are conducting doctoral 
and/or academic studies on international platforms. Elena 
Gabeeva, who came to Uşak University to study in the Spring 
semester of 2021-2022, took two courses offered by the Department 
of Chemical Engineering and took the Thermodynamics course 
from me. As someone who received all his undergraduate and 
graduate education in English and completed his PhD at the 
University of Leeds in the United Kingdom, it was thanks to the 
Erasmus program that I was able to lecture in English. As an 
academic who experienced being an Erasmus student during her 
master’s degree, it was a great feeling to be able to contribute to 
both the academic and social aspects of Elena Gabeeva’s Erasmus 
experience. I hope the student returned to her country with the 
quality experiences and good memories she gained here. In this 
sense, the Erasmus mobility program offers an internationalization 
experience for both faculty members and students, and I am proud 
to be able to be a stakeholder in it. I’d like to express my gratitude to 
Assoc. Prof. Özgür Tarhan and the entire International Relations 
General Coordination for this opportunity.
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Yiğit Şahin

Şu zamanda yapmayacaksak başka ne 
zaman yapabiliriz ki?

Merhaba, bu yazıda sizlere 2021-2022 güz döneminde Diş 
Hekimliği eğitimimin bitişinden hemen sonra yapmış olduğum 
Erasmus staj hareketliliğinden bahsedeceğim. Öncelikle şunu 
söylemeliyim ki benim için her anlamda inanılmaz bir deneyimdi. 4 
ay boyunca bambaşka bir ülke ve kültürde yaşama imkânım oldu. 

Erasmus yaptığım yer olan İtalya’nın Torino şehriydi. Staj yapmış 
olduğum hastaneyi (Torino Üniversitesi) okulumdaki arkadaşım 
ve Erasmus koordinatörüm aracılığı ile bulup mail üzerinden bir 
anlaşma ayarladık. Staj yaptığım süre boyunca ve öncesinde hiçbir 
sıkıntı yaşamadım, her sorunum çözüldü. Çok güzel bir mesleki 
tecrübe kazandım. Teorik derslerde görüp pratikte ekonomik 
koşullar dolayısıyla göremediğimiz çeşitli teknikler ve malzemeler 
ile çalışma fırsatım oldu. Bu program sayesinde edindiğim tecrübe 
iş ararken diğer adayların önüne geçmemi sağladı. Hastanede çeşitli 
departmanlarda stajımı tamamladım. Staj yaptığım yerde güzel 
arkadaşlıklar ve bağlantılar edindim. Mezuniyet sonrasında ve 
uzmanlık eğitimim sırasında değerli hocalarım tarafından bir daha 
beni görmek istediklerine dair güzel geri dönütler aldım.  

 Şehrin klasikleşen İtalya lokasyonlarına uzak olma gibi bir 
dezavantajı olmasına karşın Avrupa içi ulaşımda çok iyi bir konumda 
olması bunu telafi ediyordu. Bu sebeple İtalya içinde çok gezemesem 

If we can’t do it now, when else can we do 
it?

Hello, in this article, I will tell you about the Erasmus internship 
mobility that I participated in immediately following the completion of 
my Dentistry education in the Autumn semester of 2021-2022. First and 
foremost, I must state that it was a fantastic experience for me in every 
way. I had the opportunity to live in an entirely other nation and culture 
for four months.

Turin, Italy, was where I spent my Erasmus year. I learned about the 
hospital where I interned (University of Turin) from a friend and my 
university’s Erasmus coordinator, and we reached an arrangement via 
e-mail. I had no troubles during or before my internship; every issue was 
resolved. I received valuable professional experience. I was able to work 
with a variety of techniques and materials that we learn in theoretical 
studies but do not see in practice owing to economic constraints. The 
experience I gained through this program allowed me to stay ahead 
of other candidates while looking for a job. I finished my internship in 
various departments throughout the hospital. At my internship location, 
I acquired fantastic friends and connections. I received good feedback 
from my esteemed professors that they wanted to see me again after 
graduation and during my specialization training.

Although the city had the disadvantage of being far away from the 
classic Italian locations, it compensated for this by being very well-located 
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de tam 14 ülke (Almanya, Fransa, İtalya, Çek Cumhuriyeti, Finlandiya, 
Norveç, İsveç, Danimarka, İspanya, Hollanda, Belçika, Estonya, Litvanya, 
Polonya) gezme imkânım oldu.  Fakat yine de Erasmus’a gitmemiş olsam 
tamamına gitmemin yıllar süreceği 14 ülkeyi bu sayede yalnızca 3 ayda 
gezme şansını elde ettim. Birçok farklı kültürden insan tanıdım, yeni 
lezzetler tattım. İtalyan mutfağını doruklarına kadar yaşadım.

Erasmus programına katılmaya hak kazandıktan sonra İtalya’ya 
gittiğimde kendimi açıkçası yalnız hissettim. Etrafınıza baktığınızda 
insanlar kendi düzenlerini kurmuş hayata devam ederken sanki bana 
hayatım bir anda durdu gibi gelmişti. İşte o anda gücünüzü gösterme 
zamanının geldiğini anlıyorsunuz. Ya bu hayat temposu içinde 
bocalayacaksınız ya da yaşamınıza çok güzel bir yön vereceksiniz, her şey 
sizin elinizde. Başlangıçta sizin gibi Erasmus programıyla gelen birçok 
öğrenciyle tanışıyorsunuz ve yönlendirme kursu boyunca onlarla çeşitli 
aktiviteler yapıyorsunuz, birlikte kurslara katılıyorsunuz, farklı şehirleri 
geziyorsunuz. Bu şekilde onlarla tanışma imkanlarını iyi kullanma şansı 
yakalıyorsunuz. Sonuçta tanıdığınız insanlar da çevrelerini genişletecek 
olduğundan buna bağlı sizin de çevreniz genişlemeye başlıyor. Yaşadığınız 
dostluklar o kadar güzel boyutlar kazanıyor ki onlar sizden siz de onlardan 
hiç ayrılmak istemiyorsunuz. Bir de bakıyorsunuz ki koca bir dönem su 
gibi geçmiş yaşadığınız mükemmel dostluklarla. Keşke diyorsunuz biraz 
daha zaman olabilse de daha fazla şey paylaşabilsek bu insanlarla. 

Erasmus sürenizin sonunda kapanış partisi veriyorsunuz ve gelen 
arkadaşlarınıza baktığınızda yüzlercesi sizi gözyaşlarıyla uğurluyor. 
Arkadaşlarınızın hepsi sizi ülkelerine davet ediyor, siz de onları davet 
ediyorsunuz. 

Bu programın bana katkılarını düşündüğümde çok doğru bir tercih 
yaptığımdan kesinlikle bir kez daha emin oluyorum. Bu programa 
katılabilmeniz için ihtiyacınız olan sadece küçük bir cesaret.

Bu 3 ayda hayatımda ilk defa bambaşka bir ülkede tek başıma yaşamayı 
öğrendim. Erasmus konfor alanınızdan çıkmak için yapabileceğiniz en 
mantıklı hareketlerden biri. Çünkü size bir yandan da güzel Avrupa’yı 
baştan sona gezme imkânı sunuyor. Bazı şehirlerin güzelliği karşısında 
gözlerim kamaştı. Zaten bunları tam da şu zamanda yapmayacaksak 
başka ne zaman yapabiliriz ki? Bu yaşananların hepsi benim ufkumu 
genişletmek için birer etken oldu. Erasmus yaptığım için çok mutluyum, 
umarım isteyen herkes bu fırsatı elde etme imkânı bulabilir. İşte bu 
sebeple yaptığım tercihten gerçekten çok mutluyum ve beni tercih eden 
hocalarıma teşekkürlerimi bir borç bilirim.

for intra-European transportation. As a result, while I couldn’t travel 
much within Italy, I was able to visit 14 countries (Germany, France, 
Italy, Czech Republic, Finland, Finland, Norway, Sweden, Denmark, 
Denmark, Spain, Netherlands, Belgium, Estonia, Lithuania, and 
Poland). Nonetheless, I had the opportunity to tour 14 countries in 
only three months, which would have taken me years if I had not gone 
to Erasmus. I met people from all over the world, tried new foods, and 
enjoyed the bests of Italian cuisine.

When I traveled to Italy after being accepted into the Erasmus 
program, I felt lonely. When I look around me, it seemed to me that 
my life had suddenly stopped while people had established their own 
order and continued their lives. That’s when you realize that it’s time 
to show your strength. Either you will flounder in this pace of life 
or you will give your life a beautiful direction, everything is in your 
hands. You meet a lot of students like you who come with the Erasmus 
program at first, and throughout the orientation course, you perform 
different activities with them, attend classes together, and visit different 
locations. This way, you can make the most of the possibilities to meet 
them. As a result, the people you meet will broaden their networks, 
and your circles will broaden as well. Friendships take on such lovely 
dimensions that they never want to leave you and you never want to 
leave them. And you see that a whole period of time has flown by with 
the perfect friendships you have lived. You wish there was more time 
so you could spend it with these people.

You have a closing party at the end of your Erasmus period, and 
hundreds of your friends come to see you off with tears in their eyes. 
Your friends all invite you to their countries, and you do the same.

When I think about the contributions of this program to me, I am 
sure once again that I made the right choice. All you need is a little 
courage to join this program.

For the first time in my life, I learned to live alone in a completely 
different country during these three months. Erasmus is one of the 
most logical ways to step outside of your comfort zone. Because it also 
allows you to travel throughout beautiful Europe. Some cities dazzled 
me with their beauty. And if we can’t do it right now, when will we be 
able to? All of these experiences have contributed to broadening my 
horizons. I am very happy that I attended Erasmus, and I hope that 
everyone who wants to can do so. As a result, I am extremely pleased 
with my decision and would like to thank my professors who selected 
me.
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Emirhan Esenoğlu

Erasmus’a gitme üniversite hayatımın 
en güzel kararıydı

Benim Erasmus tecrübem 2,5 aylık Santiago, Şili’de geçti. 

Bu süre bana çok az geldi. Bütün üniversite hayatımı Erasmus 

yaparak geçirme şansım olsaydı kullanırdım. Hayatım boyunca 

yaşadığım bir ülkeden kültürünü hiç bilmediğim bir ülkeye 

gittim. Hatta dillerini bile bilmiyordum ve İngilizce konuşan 

insan sayısı çok azdı. Benim için bazı yerlerde problem 

oluşturdu tabi ama bir şekilde insanlar anlaşabiliyor. Okulda da 

İngilizce dersler yoktu, hepsi İspanyolca’ydı. Ben de okula gidip 

profesörlerin verdiği görevleri yerine getirdim. En güzel kısmı her 

gün, her saniye yeni bir şeyle karşılaşmamdı. Keşif hissi benim 

için çok güzel bir duygu. Orada çok kısa zamanda çok güzel 

arkadaşlıklar edindim ve herkes bana çok samimi davrandı. Bu 

kadarını beklemiyordum açıkçası. Benim için Erasmus deneyimi 

tam anlamıyla ilkokuldayken hayalini kurduğum üniversite 

deneyimiydi.

Gitmeyi düşünenler için önerim kesinlikle tereddüt etmeden 

gitmeleri yönünde. Çünkü yurtdışına kendiniz gidebilirsiniz, 

evet ama bir öğrenci olarak gitmek çok farklı bir şey. Bu fırsatı 

kullanmanız gerekiyor. Başvuru ve evrak işleri çok can sıkıcı 

olabiliyor. Hatta bazen yeter deyip vazgeçmeyi düşünebiliyorsunuz 

bile ama iyi ki de vazgeçmemişim. Erasmus kararı şu ana kadar 

verdiğim en doğru kararlardan biri. 

Participating in  Erasmus was the Best 
Decision of my University Life.

My Erasmus experience was 2.5 months in Santiago, Chile. 

This time was too short for me. If I had the chance to spend my 

whole university life doing Erasmus, I would use it. I went from 

a country where I lived my whole life to a country whose culture 

I did not know. I didn’t even know their language and very few 

people spoke English. Of course, it created a problem for me in 

some places, but somehow people can get along. There were no 

English classes at school either, they were all in Spanish. I went to 

school and fulfilled the tasks given by the professors. The best part 

was that I encountered something new every day, every second. The 

feeling of discovery is a very good feeling for me. I made very good 

friends there in a very short time and everyone was very friendly 

to me. I honestly wasn’t expecting this much. For me, the Erasmus 

experience was literally the university experience I dreamed of 

when I was in primary school.

My recommendation for those who are considering going is to 

go without hesitation. Because you can go abroad by yourself, yes, 

but going as a student is something very different. You need to use 

this opportunity. Application and paperwork can be very tedious. 

Sometimes you may even think that is enough and give up, but I’m 

glad I didn’t give up. Erasmus is one of the best decisions I’ve ever 

made.
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Ali Akar

Merhaba ben Ali, Uşak Üniversitesinde İngiliz Dili ve 
Edebiyatı bölümü son sınıf öğrencisiyim. 2021/2022 Bahar 
döneminde İspanya’nın Huelva ilçesindeki Universidad de 
Huelva isimli üniversitede Erasmus hareketliliği gerçekleştirdim. 
Sizlere Erasmus maceramdan bahsedeceğim. Öncelikle Erasmus 
yapmak, yurt dışına çıkmak benim çocukluktan beri en büyük 
hayallerimden biriydi ve bu hayalimi gerçekleştirdiğim için çok 
mutluyum. 

Başvuru sürecinden başlamak istiyorum. Bu programa 
katılmak için ilgili linklerden başvurumu tamamladıktan 
sonra sınavıma girdim ve iyi bir notla hibe kazanarak Erasmus 
programına katılmaya hak kazandım. Başvuru sürecinde birkaç 
problem yaşadım fakat Erasmus Ofisindeki hocalarım her zaman 
çok yardımcı oldular. 

Ben birçok kişinin aksine biraz daha zor bir Erasmus deneyimi 
yaşadım diyebilirim. Tabii ki evinden, ailenden kilometrelerce 
uzakta hiç bilmediğin bir ülkeye tek başına gitmek kolay bir 
şey değil fakat bende durumlar biraz daha farklıydı. İspanya’ya 
vardığım ilk gece önceden kiralamış olduğum evin ev sahibine 
ulaşamadım ve o geceyi otelde geçirdikten sonra ertesi gün o kişi 
tarafından dolandırıldığımı öğrendim. İlk işim tabii ki hemen 
polise gidip olanları anlatmak oldu. Bu aşama benim için çok 
zordu çünkü ne polisler İngilizce biliyordu ne de ben İspanyolca. 
Bir şekilde çeviri üzerinden anlaştıktan sonra beni huzur evi 
tarzı bir binaya yerleştirdiler ve orada kendime yeni bir ev bulana 
kadar ücretsiz bir şekilde konakladım. 3 gün sonrasında kendime 
yeni bir ev tuttum ve okulda derslerimiz başlamıştı fakat sorunlar 
peşimi bırakmıyordu. Derslerimde bazı problemler vardı bunları 
da İspanya’daki üniversitemin Erasmus ofisi ile görüşerek 
halletmeye çalıştım. Ders eşleşmelerim de yoluna girdikten sonra 
tam rahat bir nefes alacakken banka hesabımın bloke olduğunu ve 
hibeme ulaşamadığımı fark ettim. Bunun için de 2 hafta boyunca 

Hello, I am Ali, I am a senior student at Uşak University, 
Department of English Language and Literature. In the Spring 
semester of 2021/2022, I carried out Erasmus mobility at the 
university named Universidad de Huelva in Huelva, Spain. I will 
tell you about my Erasmus adventure. First of all, doing Erasmus, 
going abroad has been one of my biggest dreams since childhood 
and I am very happy that I reached this dream.

I want to start with the application process. After completing 
my application from the relevant links to participate in this 
program, I took the exam and got the right to participate in the 
Erasmus program by winning a grant with a good grade. I had a 
few problems during the application process, but my professors at 
the Erasmus Office were always very helpful.

I can say that unlike many people, I had a somewhat more 
difficult Erasmus experience. Of course, it’s not easy to go alone to 
a country you don’t know, kilometers away from your home and 
family, but the situation was a little different for me. The first night 
I arrived in Spain, I could not reach the landlord of the house I had 
rented before, and after spending that night at the hotel, I learned 
the next day that I had been scammed by that person. The first 
thing I did, of course, was to immediately go to the police and tell 
them what happened. This stage was very difficult for me because 
neither the cops speak English nor I Spanish. After somehow 
agreeing on the translation, they placed me in a retirement home-
style building, and I stayed there for free until I found a new home. 
After 3 days, I rented a new flat and our lessons started at school, 
but the problems did not leave me. There were some problems in 
my lessons, and I tried to solve them by contacting the Erasmus 
office of my university in Spain. After my course matches were in 
order, I realized that my bank account was blocked, and I could 
not reach my grant. For this, I had to go to the bank every day 
for 2 weeks. They asked me for various documents. Afterwards, 
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the problem was solved with the documents sent by the staff at the 
Erasmus office of Uşak University.

After all this hardship, exactly 2 months had passed, and at 
the end of this period, I had a wonderful Erasmus experience. I 
experienced different cultures, made great friendships from many 
countries, received excellent training, and came back to my country 
well-equipped. I did not have any problems with the language 
because of my department, on the contrary, I had a more fluent 
speech. My unnecessary shyness when speaking English with a 
stranger or with my friends also disappeared because I saw that 
it was not really something to be exaggerated and it was a part 
of our life. Although this process started out as challenging and 
troublesome, I can say that I never regretted it afterwards, and I 
can even say that I was even happier. This experience taught me 
that when I face such difficulties, I can overcome them and how 
strong I am actually.

In this process, where I have developed a lot academically 
and personally, and had new experiences, my professors stood by 
me without leaving me alone for a moment, and we solved these 
problems together. Before I applied to this program, my thoughts 
were very different. It was very tempting to study abroad and 
travel to wonderful places, and it still is, of course, but if I give 
some advice to my friends who have not been to this program but 
want to participate in this program, I would like you to keep in 
mind that everything will not always go perfectly, and you may 
encounter a problem at any time. But when you see that you can 
overcome these problems on your own, you will see how strong you 
actually are. Another recommendation would be to deal with the 
accommodation in the safest way possible before you go, and to 
check which banks have agreements with Turkiye in the country 
you are going to and open an account with those banks.

her gün bankaya gidip gelmem gerekti. Benden çeşitli evraklar 
istediler. Sonrasında sorun Uşak Üniversitesi Erasmus ofisindeki 
hocalarımın gönderdiği belgelerle çözüldü. 

Bu kadar sıkıntıdan sonra tam 2 ay geçmişti ve bu süre 
sonunda harika bir erasmus deneyimi yaşadım. Farklı kültürleri 
deneyimledim, birçok ülkeden çok güzel dostluklar edindim, 
harika eğitimler alıp çok donanımlı bir şekilde ülkeme geri 
döndüm. Zaten bölümümden dolayı dil konusunda hiç sıkıntı 
çekmedim aksine daha akıcı bir konuşmaya sahip oldum. Yabancı 
biriyle veya arkadaşlarımla İngilizce konuşurkenki gereksiz 
utangaçlığım da ortadan kalktı çünkü bunun aslında abartılacak 
bir şey olmadığını ve hayatımızın bir parçası olduğunu gördüm. 
Bu süreç her ne kadar zorlayıcı ve sıkıntılı başlamış olsa da 
sonrasında hiç pişmanlık duymadım hatta daha da mutlu 
oldum diyebilirim. Bana bu tarz sıkıntılarla karşılaştığımda 
onların üstesinden gelebileceğimi ve aslında ne kadar güçlü biri 
olduğumu öğreti bu deneyim. 

Akademik ve kişisel olarak çokça geliştiğim ve yeni 
deneyimler yaşadığım bu süreçte hocalarım bir an olsun beni 
yalnız bırakmadan yanımda oldular ve bu sorunları birlikte 
hallettik. Ben bu programa başvurmadan önce düşüncelerim 
çok farklıydı. Yurtdışında okumak, harika yerler gezmek çok 
cezbediciydi ve hala öyle tabii ki ama eğer henüz gitmemiş fakat 
bu programa katılmak isteyen arkadaşlarıma bir tavsiye verecek 
olursam her şeyin her zaman mükemmel ilerleyemeyeceğini ve 
her an bir sorunla karşılaşabilme ihtimaliniz olduğunu aklınızda 
bulundurmanızı isterim. Fakat bu sorunların üstesinden tek 
başınıza geldiğinizi görünce siz de aslında ne kadar güçlü 
olduğunuzu göreceksiniz. Bir diğer tavsiyem ise gitmeden önce 
konaklama işini olabildiğince en güvenli şekilde halletmeniz ve 
bir de gideceğiniz ülkede Türkiye ile hangi bankaların anlaşması 
var bunu kontrol edip o bankalardan hesap açtırmanız olacaktır. 






